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Voorwoord wethouder

Dit is mijn eerste jaarplan als stadsdeelwethouder voor het stadsdeel Oost. In het coalitieakkoord van
april 2010 hebben wij bewust de koers gewijzigd, onder het motto: “vertrouwen in Enschede”. Wij
willen uitgaan van en aansluiten bij de eigen kracht van de stad, van die van bewoners*. Dat vindt u in
dit jaarplan terug. Die gerichtheid op de burger is ook vertaald door de rol van stadsdeelwethouder
zwaarder te maken ten opzichte van die van inhoudelijk wethouder. Dat heb ik van meet af aan in mijn
functioneren tot uitdrukking willen brengen. Door zichtbaar te zijn en door mijn invloed te gebruiken in
vraagstukken die er voor bewoners toe doen. En dat kan op alle terreinen zijn waar de gemeente een
rol heeft. Ook ben ik elke veertien dagen de hele woensdagochtend beschikbaar voor het stadsdeel
Oost. Ik bekijk dan ter plekke situaties en praat met bewoners. ledereen kan een beroep op mij doen
via het stadsdeelmanagement of rechtstreeks. Tot nu toe heb ik aan alle verzoeken kunnen voldoen.
Ik heb bij de collegevorming bewust voor het stadsdeel Oost gekozen. Na ruim acht maanden in de
praktijk te hebben gewerkt ben ik alleen maar bevestigd in die keuze. Ik doe het met al mijn energie en
met veel plezier.

Ik ben niet in de eerste plaats de man van het papier van beleidsnota’s, maar veel meer van het doen,
zaken realiseren of belemmeringen wegnemen die voor bewoners belangrijk zijn. En ik besef me
terdege dat we het samen moeten doen, samen met die bewoners. Want mensen maken de stad, die
is geen project van de gemeente. De gemeente en andere (semi) overheidsinstellingen moeten
dienstbaar zijn aan initiatieven van bewoners. Dat is waar ik voor sta en waar u mij op mag
aanspreken. Er zijn veel van die z.g. energiebronnen in het stadsdeel Oost. Die gaan we actief
opzoeken, samen bekijken welke verbinding er is met de stedelijke doelen en ze zonodig faciliteren.

Nu ligt het jaarplan 2011 voor. Een ambitieus plan met al veel initiatieven in de geest van het
coalitieakkoord en de Programmabegroting 2011-2014. Er ligt een schone taak voor alle bewoners en
organisaties die zich aan dit jaarplan hebben verbonden.

Ik wens ons allemaal veel succes bij de uitvoering van dit jaarplan.

Jeroen Hatenboer
Stadsdeelwethouder Oost.

* Onder bewoners wordt verstaan: alle bewoners, ondernemers, wijkorganen, buurtcomité’s, verenigingen,
organisaties, enz.



1. Inleiding

Voor u ligt het jaarplan van het Stadsdeel Oost voor het jaar 2011. Aan de basis van het plan heeft
een koersnotitie gelegen waarmee de raadscommissie Oost op 5 oktober 2010 heeft ingestemd. Een
belangrijk moment in de voorbereiding van het jaarplan was de kooksessie op 17 november 2010.
Tijdens deze sessie hebben wijkorganen, stadsdeelcommissie, stadsdeelteam en een vijftal jongeren
hun inbreng voor het jaarplan geleverd. Onder regie van het stadsdeelmanagement is er verder aan
het plan gewerkt tot het concept dat nu voorligt.

Het jaarplan beschrijft welke activiteiten en projecten u in 2011 kunt verwachten van de gemeente en
partners zoals politie, woningcorporaties, Livio, scholen, maatschappelijk werk en Alifa. Er wordt
slechts een deel van de activiteiten en projecten van de gemeente en partners genoemd. Het betreft
het deel dat onder de invloedsfeer van het stadsdeelmanagement en het stadsdeelteam valt.

Het jaarplan begint met de beschrijving van relevante stadsbrede ontwikkelingen. Vervolgens worden
specifieke ontwikkelingen in het stadsdeelgewijs werken zelf beschreven.

Dan wordt in algemene zin ingezoomd op het stadsdeel Oost. Daarna volgt het belangrijkste, n.l. een
beschrijving per werkgebied van wat wij gaan doen in 2011 om onze ambities op de vier gebieden van
stadsdeelgewijs werken waar te maken. Deze gebieden zijn Leefbaarheid, Samenlevingsopbouw,
Participatie en Veiligheid.

Daar staan de resultaten, die wij willen halen en daar mag u ons op aanspreken.

In het kader van de verantwoording zal per 1 juli 2011 een voortgangsrapportage worden gemaakt, die
in de vergadering van 27 september 2011 wordt voorgelegd aan de raadscommissie Oost. De finale
verantwoording over het hele jaar 2011 vindt plaats tijdens de eerste vergadering van de
raadscommissie in 2012.



2. Relevante stadsbrede ontwikkelingen in 2011

In dit hoofdstuk gaan we kort in op een aantal stedelijke ontwikkelingen die van betekenis zijn voor het
stadsdeelgewijs werken in Enschede.

2.1 Vertrouwen in Enschede

De ambitie van de gemeente komt tot uiting in het 10-punten programma van het college. Hoewel alle
punten uiteraard relevant zijn voor het stadsdeelgewijs werken, is met name het beleid met betrekking
tot de actieve en leefbare wijken van belang voor de stadsdelen. Enschede wil meer ruimte,
zeggenschap, sturing en verantwoordelijkheid geven aan bewoners, ondernemers en verenigingen in
de wijken. Daarom wil zij in de komende jaren de verantwoordelijkheid dichter bij de burger leggen,
het zelforganiserend vermogen vergroten en vertrouwen geven. Als gemeente willen we talent
(kennis, kunde, vaardigheid, betrokkenheid) van burgers stimuleren en benutten. Participatie en
stadsdeelgewijs werken zullen daarom verder gemeentebreed worden ingezet. Naast de 10
collegepunten gelden als gemeentebrede thema'’s innovatie en duurzaamheid. Het vergroten van het
zelforganiserend vermogen van de bewoners vraagt om nieuwe werkwijzen, andere houding en inzet
van informatie- en communicatietechnologie. Met betrekking tot duurzaamheid zijn er doelstellingen
vastgesteld door de raad, waarbij voor de komende periode prioriteit gegeven wordt aan het klimaat-
en energiebeleid. Voornoemde ambities en thema'’s zullen in de programma’s uitgevoerd worden.

2.2 Programma’s

Er worden in 2011 vanuit elk programma initiatieven genomen richting het meer wijk- of
stadsdeelgewijs organiseren van beleid en uitvoering. De instrumenten voor het stadsdeelgewijs
werken (verbinding, activering en participatie, maatwerk en slagkracht) worden op deze wijze op
termijn door de gehele organisatie gedragen. De initiatieven die vanuit de programma’s een bijdrage
leveren aan de versterking van het stadsdeelgewijs werken zijn:

Programma Stadsdeelgewus werken en burgerparticipa  tie
Economie en meer ‘klimopbanen’ voor mensen met een uitkering
Werk - stimuleren wijkeconomie;
versoepeling mogelijkheden om woon-werklocaties te
(ver)bouwen;

stimuleren en begeleiden startende en doorgroeiende bedrijven;
project Pathmos ‘Werkloosheidsvrij'.

Opgroeien en - consulenten natuur- en milieueducatie meer verankeren in de
Ontwikkelen stadsdelen;

inkoop jongerenwerk Alifa vraaggerichter, efficiénte inzet van
jongerenwerk bij voorkoming vroegtijdige schooluitval en overlast;
pilot vitale sportvereniging Rigtersbleek;

doorontwikkelen Sportboulevard Zuid;

initiatieven voor verbetering verkeersveiligheid rondom scholen.

Wijkontwikkeling, - regierol stadsdeelmanagement versterken;

Zorg en Welzijn - inzet welzijnswerk via wijkbudgetten;

WMO: versterken eigen kracht;

wijkcoaches in alle wijken;

voorzieningen voor mensen die zorg nodig hebben;

Stedelijke - integrale aansturing van ontwikkeling in gebied

ontwikkeling Binnenstad/Roombeek;

cultuurparticipatie in de stadsdelen; inzet stedelijke partners op
wijk- en buurtniveau;

gevolgen woningbouwprioritering voor wijken;

participatie bewoners en betrokkenen bij
herstructureringsprojecten;

aanpak verkeersknelpunten met bewoners en betrokkenen.

Leefomgeving - opstellen wijkbeheerplannen (van inspraak tot




opdrachtgeverschap);

voortzetting pilots ‘buurtautonomie’;

pilot m.b.t. vergunningen (aan voorkant proces overleg met
aanvrager, buurt, gemeente).

Dienstverlening - verdere ontwikkeling Gemeentelijk Contact Centrum (GCC);
begrijpelijke (elektronische) formulieren;

verbetering leesbaarheid brieven bewoners;
doorontwikkelen EnschedePanel.

Bestuur en - (i.s.m. dienstverlening) Versterken stadsdeelcommissie
Middelen (optimalisatie inspraakproces burgers)

2.3 Rol stadsdeelmanagement

De ambities en hiervoor benoemde thema’s kunnen alleen samen met anderen worden gerealiseerd.
Binnen de programma’s en met burgers en partners in de stad. De taak is om nog meer vanuit
bewoners te denken en te handelen, nog beter maatwerk te leveren en bewoners meer zeggenschap
te geven over de zaken die hen aangaan, met name in hun directe leefomgeving. Organisatorisch
dienen de gewenste veranderingen gerealiseerd te worden door de invioed van het
stadsdeelmanagement op de uitvoering van de programma’s te versterken. Dit zal geschieden door
middel van een sterkere proces- en regierol op terreinen als verkeer, woon- en leefomgeving,
wijkwelzijn, accommodaties, communicatie, jeugdbeleid, cultuur etc.

2.4 Beleidsgestuurde financiering (BGF)

In 2010 heeft de herverdeling van de budgetten over de stadsdelen zijn beslag gekregen. In dit jaar is
ook de nadruk gelegd op het niet primair zelf uitvoeren van de activiteiten in het wijk- en jongerenwerk
door Alifa, maar het (meer) faciliteren, ondersteunen en waar mogelijk loslaten van deze activiteiten.
Ook in 2011 wordt deze werkwijze, gericht op de zelfredzaamheid en eigen verantwoordelijkheid van
de wijkbewoners, doorgezet. Hiertoe worden op stadsdeelniveau resultaatgerichte afspraken gemaakt
die gebaseerd zijn op de vraag uit de wijk. Betreffende samenwerking en bijbehorende afspraken
dienen ertoe bij te dragen dat de (veranderende) rol van Alifa als welzijnsorganisatie in de wijken
verder vorm krijgt. Nog meer dient de nadruk te liggen op het mensen met elkaar verbinden, inspelen
op lokale netwerken, participatie en het versterken van de eigen kracht.

2.5 Woonvisie

Het realiseren van aantrekkelijke en duurzame wijken en woonmilieus draagt rechtstreeks bij aan het
imago en de aantrekkingskracht van de stad. Mensen willen goed werk en een fijne, veilige en bij hun
leefstijl passende woonomgeving. De laatste jaren is er al veel gebeurd in de stad in de wijken, de
komende jaren wordt hier aan doorgewerkt met een verhoogde aandacht voor de woonmilieus en
woonkwaliteit die passen bij de vraag van de woonconsumenten. Daarmee wordt de stad
aantrekkelijker en verstevigt het haar concurrentiepositie. Het betrekken van de bewoners bij deze
keuzes over veranderingen in de leefomgeving is van groot belang in dit proces. Als voorbeeld van
deze participatie kan genoemd worden de betrokkenheid van bewoners en andere belanghebbenden
vanaf de start van de ontwikkeling van de Spoorzone. Daarnaast worden de lopende duurzame
herstructureringsprojecten uitgevoerd via intensieve participatie van bewoners en betrokkenen (Velve,
Laares, Stroinkslanden, Wesselerbrink en Boswinkel-Oost).

2.6 Terugloop middelen

Enschede verkeert, net als andere gemeenten, in zwaar financieel weer en staat voor een grote
opgave voor de komende jaren. Aan de ene kant hebben we nog steeds te maken met de gevolgen
van de economische recessie en worden we geconfronteerd met de consequenties van de
Miljoenennota 2011 en het regeerakkoord. Dit heeft negatieve gevolgen voor onze programma-
begroting. Aan de andere kant hebben we te maken met ambities die we willen realiseren. De
uitdaging voor de komende jaren is om met beperkte middelen zoveel mogelijk van onze ambities te
realiseren. Dat kan alleen door kritisch te zijn op de wijze van werken. We zullen op een slimmere
manier het beleid en vooral de uitvoering te hand moeten nemen. Die vraag zal in de stadsdelen de
komende jaren volop spelen.



3. Specifieke ontwikkelingen in het stadsdeelgewijs werken

3.1 Programma Wijkontwikkeling, Zorg en Welzijn

Stadsdeelmanagement is organisatorisch ondergebracht in één van de zes programma'’s, namelijk
Wijkontwikkeling, Zorg en Welzijn (WZW). Het programma WZW bestaat uit de beleidsvelden
stadsdeelgewijs werken, maatschappelijke ondersteuning, individuele voorzieningen, zorg en opvang
kwetsbare burgers. Als hoofddoelstelling van het programma geldt: burgers meer aan zet in hun eigen
leefomgeving. De nadruk ligt hierbij op de verbinding tussen de beleidsvelden op wijkniveau. De
uitgevoerde activiteiten in deze wijken hebben als basis:

» Het bevorderen van de leefbaarheid en veiligheid van de wijk

» Het versterken stadsdeelgewijs werken en burgerparticipatie.

e Het versterken van de zelfredzaamheid en participatie van de Enschedeérs.

» Het bieden van effectieve en efficiénte maatschappelijke ondersteuning aan die mensen die

het alleen en met hun sociale netwerk niet redden.

Met betrekking tot de uitvoering van deze activiteiten wordt vanzelfsprekend intensief samengewerkt
met de partners in de wijken.

3.2 Duurzaamheid, innovatie en participatie

Duurzaamheid binnen stadsdeelgewijs werken ziet onder meer toe op een balans tussen sociale,
economische en milieubelangen bij de (gewenste) ontwikkelingen binnen de stadsdelen en
stadsbreed. Een voorbeeld is de ontwikkeling van een (binnenstad)service, waarbij het aantal
vervoersbewegingen in de binnenstad wordt beperkt. Tevens zet stadsdeelmanagement via
bewonersinitiatieven in op een informerende en faciliterende rol rondom duurzaamheid. Door
bewonersinitiatieven als een klimaatstraatfeest, klimaatmarkten en duurzaamheidspakketten te
stimuleren, wordt geprobeerd bewoners van wijken te informeren over duurzaamheid en
energiebesparing in en rondom het huis.

Innovatie binnen stadsdeelgewijs werken kan op velerlei manieren vorm krijgen. Binnen de diverse
projecten in de stadsdelen wordt geéxperimenteerd op welke wijze en in welke vorm het
zelforganiserend vermogen en participatie van de burger vergroot kan worden. Dit geschiedt onder
meer door de pilots in het kader van buurtautonomie. Het betrekken van de inwoners bij de introductie
van dergelijke experimenten vraagt om nieuwe werkwijzen, andere houding en inzet van informatie-
en communicatietechnologie als social media, web 2.0 toepassingen en internetpanels. Het vergt nog
onderzoek en experimenten om de toegevoegde waarde van deze nieuwe toepassingen te
achterhalen en de kansen daarvan te benutten. Zo is onder meer in Stadsdeel Zuid gestart met een
experiment om burgers via sociale media te betrekken bij de stadsdeelcommissievergaderingen.
Steeds meer bewoners (en vooral ook bewoners die nauwelijks of minder frequent contact met de
gemeente hebben) maken gebruik van deze middelen om informatie te verkrijgen. Stadsdeel Zuid wil
dit de komende maanden als pilot verder uitbreiden. Partners worden gestimuleerd om de sociale
media ook op deze wijze in te zetten.

3.3 Mentale kanteling

Binnen de stadsdelen staan de thema’s leefbaarheid, veiligheid, participatie en activering centraal.
Voor de burger moet duidelijk zijn dat de stadsdeelmanager (cq stadsdeelmanagement)
aanspreekbaar is voor zaken die in het stadsdeel spelen. Ook zullen medewerkers uit de gehele
organisatie worden gestimuleerd actiever “naar buiten te treden”. Ophalen van initiatieven,
alternatieven, ideeén, overleggen over probleemoplossingen en te kijken door de bril van de burger.

Om deze “kanteling” verder vorm te geven, is er afgelopen periode gestart met de “koppeling” van een
stadsdeelmanager aan een programmadirecteur. Daarnaast zijn de gezamenlijk stadsdeelspecifieke
onderdelen waar inzet met betrekking tot de kanteling gevraagd is (bijvoorbeeld de rol van de
medewerkers) op een rij gezet en uitgewerkt in concrete acties. Bij deze kanteling is ook nadrukkelijk
een rol weggelegd voor de andere leden van de zogenaamde “ruit” binnen een stadsdeel, namelijk de



manager openbare ruimte stadsdeelbeheer (mors) en de ontwikkelmanager fysiek en manager
wijkontwikkeling. Tenslotte is er per stadsdeel een project aangewezen, waarbij de kanteling (voor
zowel inwoners als medewerkers) centraal staat.

3.4 Wijkbudgetten

Door de terugloop van de beschikbare middelen voor het GroteStedenBeleid (GSB), het beéindigen
van de strategische opgave Ons Enschede (Sociale Agenda) en het wellicht niet voortzetten van de
wijkbudgetten van het ministerie van WWI loopt het beschikbare wijkbudget terug van 1,76 miljoen
euro in 2011,via 691.000 euro in 2012 en 2013, naar 550.000 euro in 2014. Daar komt de
voorgestelde korting op het wijkwerk van 200.000 euro vanaf 2012 nog bovenop. Om de teruggang
gedeeltelijk te compenseren, gebruikt het college voor 2012 een deel van het budget van de
arbeidsplaatsenpremieregeling (350.000 euro) voor het totale wijkbudget van dat jaar, dat dan
1.041.000 euro zal bedragen.

Deze teruggang in budgetten kan leiden tot ongewenste beperking van het stadsdeelgewijs werken.

Om deze beperking tegen te gaan en de bewoners meer zeggenschap over de inzet van het
wijkbudget voor hun woon- en leefomgeving te geven, worden de huidige subsidies en
bewonersbudgetten omgevormd tot één wijkbudget voor het begrotingsjaar 2011. Daardoor wordt de
verantwoordelijkheid en de betrokkenheid bij de wijk vergroot. Het betreffen hier in eerste instantie
budgetten die op dit moment al tot de begroting van het Stadsdeelmanagement behoren ten behoeve
van de bewoners. Daarnaast kent het stadsdeelmanagement nog beperkte budgetten t.b.v. andere
uitgaven (werkbegroting etc.) en leefbaarheid en veiligheid. Deze zullen niet binnen het wijkbudget
vallen. Het totale wijkbudget zal over de verschillende wijken moeten worden verdeeld op basis van
een verdeelmodel dat de Raad gaat vaststellen. Begin 2011 ontvangt de Raad daartoe een voorstel,
inclusief de wijze van uitvoering en verantwoording. Langs deze weg groeien we naar een
stadsdeelbegroting.

3.5 Stadsdeelcommissies en burgerparticipatie

De reeds ingezette pilots om de stadsdeelcommissies interactiever te maken, worden voortgezet.
Voorbeelden van de huidige pilots zijn nieuwe bewonersgroepen bereiken via social media, open
podium creéren, discussies in vorm van Lagerhuis en het vragenhalfuurtje voor bewoners.

Inzet is om op deze wijze de politiek dichter bij de burger te brengen, door mensen meer
agendavormend te laten zijn. De stadsdeelcommissie als podium voor participatie en voor het
oplossen van specifieke bewonersproblematiek. Bewoners moeten in iedere commissievergadering
een groot deel van de vergadering beschikbaar krijgen om door hen aangedragen onderwerpen te
bespreken.



4. Stadsdeel Oost

4.1 Oost algemeen

Enschede Oost is een omvangrijk gebied en met ruim 38.000 inwoners het grootste stadsdeel van
Enschede. Door zijn diversiteit in woonmilieus voor alle lagen van de bevolking heeft dit stadsdeel veel
te bieden. Het uitgestrekte, waardevolle buitengebied is daarnaast een beeldbepalende
kwaliteitsfactor. De leefbaarheid in het hele stadsdeel is door de bank genomen goed, al zijn er wel
duidelijke verschillen per wijk.

Oost is tevens een dynamisch stadsdeel. Dat blijft ook de komende jaren zo. Het bouwprogramma
voor Vinex-wijk Eschmarke had de afgelopen jaren al flinke vertraging opgelopen. Dat heeft zich
verder versterkt door drastische verslechtering van de woningmarkt. Op grond hiervan heeft het
gemeentebestuur in overleg met de corporaties in de tweede helft van 2010 tot een ingrijpende
herprioritering besloten. Dit heeft directe gevolgen voor met name de noordkant van de
Gronausestraat, bijvoorbeeld voor Eschmarkeveld en Boswonen-Noord. De bouw van die wijken is
uitgesteld tot tenminste 2015. Gelukkig heeft het afmaken van de Eschmarke aan de zuidzijde van de
Gronausestraat prioriteit gekregen. Met de realisatie van het plan de Uitkijk is reeds gestart.
Nieuwbouw in de Velve-Lindenhof heeft eveneens prioriteit gekregen. Eind 2010 zijn ruim honderd
nog te bouwen woningen in de verkoop gegaan. Binnen drie weken waren er al vijffenzeventig opties
op nieuwe woningen, een zeer bemoedigend resultaat. Nu de sloop van woningen grotendeels achter
de rug is en de opbouw is begonnen, ook met het ontwerp van het Hart van de wijk, gaan we een
nieuwe fase in. Zo het zich laat aanzien een fase van hoop en positiviteit, de weg naar boven is
ingeslagen. Een andere veel kleinere herstructurering vindt plaats in Schreurserve. Daar gaat Domijn
honderdenvijfennegentig woningen ingrijpend renoveren. Een aantal kleinere woningen wordt vergroot
door twee woningen om te bouwen tot één. Bij al deze processen staat voorop dat het om de mensen
gaat en niet om de stenen. Dus de eigen kracht van de mensen en flankerende sociale programma’s
staan voorop.

De regie op de fysieke kant is doorgaans voldoende georganiseerd. Regie op sociaal gebied is de
afgelopen jaren sterk verbeterd, om te beginnen door het wijkzorgteam. Maar ook door experimenten
als huis aan huisbezoeken, wijkcoaches en buurtgericht maatschappelijk werk. Met name het
experiment wijkcoaches in de Velve-Lindenhof is baanbrekend en trekt nationaal de aandacht.
lllustratief is verder dat er voor de drie aandachtswijken samenhangende sociale plannen in uitvoering
zijn (Diekman-Noord, Glanerbrug-Zuid en Schreurserve). Het stadsdeel Oost kan worden gezien als
een kraamkamer op sociaal gebied.

Verkeer houdt de gemoederen in Oost flink bezig. Dat bleek ook bij het groot onderhoud aan de
Noord-Esmarkerrondweg en bij de behandeling door de gemeenteraad van verkeersstudies in maart
2010. Bij die gelegenheid kwamen er twaalf insprekers hun zegje doen en heeft B&W het rapport met
de studies uiteindelijk teruggetrokken. Maar hiermee is de problematiek uiteraard niet van tafel. De
bewoners in de Eschmarke en Glanerbrug ervaren de verkeersafwikkeling in Oost als een probleem,
in het bijzonder de ontsluiting van de wijk Eschmarke. Er is eind 2010 besloten om samen met
bewoners en ondernemers in het gebied te willen komen tot een gezamenlijke probleemanalyse en
verkenning van de mogelijke oplossingsrichtingen voor de ontsluiting van de Eschmarke/Glanerbrug.
Deze analyse wordt uiterlijk in juni 2011 behandeld in de raadscommissie.

De dynamiek in Oost heeft positieve kanten, maar betekent ook onzekerheid en tijdelijke overlast voor
bewoners. Onzekerheid over wat er met je huis en met je buurt staat te gebeuren. Veranderingen
kunnen diep ingrijpen in het persoonlijke leven van mensen. Je zult je huis maar uit moeten waar je
bijna je hele leven hebt gewoond. Of je jarenlange vrije uitzicht wordt plotsklaps verstoord.

Het gaat om de mensen. Daarom blijft participatie van burgers het speerpunt, en het perspectief van
de burger het vertrekpunt van beleid en uitvoering. Immers, de mensen maken de Stad Enschede. En
in het akkoord van de nieuwe coalitie is dit uitgangspunt nadrukkelijk vastgelegd. Daarmee gaat er
een andere wind waaien als het gaat om centraal stellen van de eigen kracht van de stad en om
participatie van bewoners.



Extra aandacht moet er zijn voor participatie van kwetsbare groepen, voor mensen voor wie het
moeilijk is op eigen kracht een sociaal netwerk op te bouwen en te onderhouden. Voor alle betrokken
organisaties inclusief de gehele gemeentelijke organisatie ligt hier een belangrijke opdracht.

4.1.1 Vertaling coalitieakkoord en programmabegroti ng in Oost

Zoals eerder beschreven wil de gemeente Enschede meer ruimte, zeggenschap, sturing en
verantwoordelijkheid geven aan bewoners, ondernemers en verenigingen in de wijken. Daarom wil zij
in de komende jaren de verantwoordelijkheid dichter bij de burger leggen, het zelforganiserend
vermogen vergroten en vertrouwen geven. Dit komt in Oost tot uiting door:

« Allereerst in de praktijk van alledag het perspectief van burgers centraal te stellen;

» Actief op zoek te gaan naar “energiebronnen” in het stadsdeel, die te verbinden met

gemeentelijke doelen en die vervolgens zonodig te faciliteren;
« Participatie niet te beperken tot de vaste groepen;
e Creatief verbindingen te leggen tussen ideeén, terreinen en partijen.

Naast buurtautonomie vanuit stadsdeelbeheer speelt er sinds kort in oost een aantal initiatieven die
illustratief is voor de nieuwe wind. Anderen kunnen hieraan inspiratie ontlenen. Voorbeelden hiervan
zijn:

»  Ontwikkelen van wijkdiensten in Schreurserve met inzet ZZP-ers. Ook de wijkraad is hierbij
betrokken.

» De voetbalvereniging FC Het Centrum heeft het als pure voetbalvereniging moeilijk om het
hoofd boven water te houden. Daarom gaan ze ook welzijns- recreatieve en educatieve
activiteiten ontwikkelen, waarvoor ze een bescheiden bijdrage ontvangen van zowel de
Woonplaats als de gemeente. En niet alleen voor de wijk zelf, maar ook voor Cascade. Ook
een vorm van bewonersvertegenwoordiging voor het WWC kan onder de paraplu van de
vereniging vallen, daartoe hebben we ze opgeroepen. En dat gebeurt allemaal op eigen
kracht door vrijwilligers.

* In Velve-Lindenhof is spontaan de Verbroederingscommissie ontstaan. De mensen achter de
commissie hanteren het motto: “samen varen, samen klaren”. Ze hebben al verschillende
activiteiten georganiseerd. In overleg met de commissie gaan we bezien of de inzet kan
worden verbreed naar bijvoorbeeld vormen van wijkdiensten.

» Participatief verkeersonderzoek naar ontsluiting Eschmarke/Glanerbrug. Doel is om het gat
tussen de verwachtingen van de bewoners en die van de gemeente veel kleiner te maken.
Tevens wordt er een eerste verkenning van oplossingsmogelijkheden gedaan.

» Twee pilots om verkeersoverlast scholen tegen te gaan: Gerardusschool aan de Kerkstraat en
beide scholen in de Eschmarke. Naast fysieke maatregelen wordt er vooral inzet op
gedragsverandering (lopen, fietsen naar school in plaats van met de auto) en de eigen
verantwoordelijkheid van de ouders door positieve prikkels.

»  Wijksportvoorziening sportpark Schreurserve en Diekman (vitale sportvereniging, maar dan
met meerdere verenigingen en instanties). Vergroten van betekenis sportvereniging en
sportaccommodaties voor de wijk.

» Realiseren nieuw jeugdhonk voor Glanerbrug. Voor en door jongeren en de buurt, door middel
van een intensief participatieproject met buurtbewoners en jongeren. Er wordt verbinding
gelegd met scholen, Cruyff-Court en sportvoorzieningen. Haalbaarheid aanstelling
combinatiefunctionaris wordt onderzocht.

« Benutting en versterking van de eigen kracht van Glanerbrug samen met de Dorpsraad en
Domijn. Op alle terreinen wordt bezien wat de mogelijkheden zijn, waarbij het accent ligt op
“doen”.

4.1.2 Bijdrage jaarplan aan andere programma’s

In hoofdstuk 1 worden initiatieven genoemd die vanuit de programma’s een bijdrage leveren aan de
versterking van het stadsdeelgewijs werken. Andersom worden er ook vanuit dit jaarplan bijdragen
geleverd aan alle programma’s en niet alleen aan het programma wijkontwikkeling, zorg en welzijn
waar stadsdeelmanagement een onderdeel van is. Voorbeelden hiervan zijn:
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Economie en Werk: Stimuleren participatiebanen, idee wijkdiensten Schreurserve,
realiseren combinatiebanen.

Opgroeien en Ontwikkelen : BASIS, activiteiten sport en bewegen, realisering jeugdhonk
Glanerbrug, verkeerspilots bij scholen.

Stedelijke ontwikkeling Herstructurering Velve-Lindenhof, combinatiebaan Rijk in de wijk en
Rijksmuseum, participerend verkeersonderzoek.

Leefomgeving: Buurt in Actie, bewonersinitiatieven, buurtautonomie.

4.1.3 Wijk-, kinder-, jongeren-, ouderen- en migran  tenwerk 2011

Al een aantal jaren wordt binnen de stedelijk kaders door het stadsdeelmanagement wijkwerk,
kinderwerk en jongerenwerk ingekocht bij Alifa. In 2011 komt daar ook ouderenwerk en het
migrantenwerk bij, hetgeen niet langer stedelijk wordt ingekocht. Na flinke verlagingen door stedelijke
herverdelingen in 2009 en 2010 is het budget voor wijkwerk, kinderwerk en jongerenwerk in 2011
grosso modo gelijk aan dat van 2010. Het totale volume voor alle soorten in te kopen werk bedraagt
voor 2011: agogische uren 9.443 x € 86,20 = € 813.987,- assistent-agogische uren 2.61x€ 35,49=
92.842,-. De inkoop geschiedt zo veel mogelijk op basis van behoeften vanuit de wijk, waarbij
aandachts- en aanpakwijken voorrang hebben, volgens de door de raadscommissie en wijkorganen
ondersteunde prioritering. Deze behoefte gestuurde inkoop is de laatste jaren ingezet en zal in 2011
versterkt worden doorgezet. Een andere lijn is dat de nadruk wordt gelegd op het niet primair zelf
uitvoeren van de activiteiten door Alifa, maar het (meer) faciliteren, ondersteunen en waar mogelijk
loslaten van deze activiteiten. Hoe vraaggerichte inkoop werkt laat zich goed illustreren aan de hand
van het jongerenwerk. Het jongerenwerk richt zich vooral op jongeren die er niet op eigen kracht
komen en weinig gebruik maken van algemene voorzieningen als sportverenigingen, muziekschool en
scouting. Vooraf wordt voor de inzet van jongerenwerk een globale verdeling gemaakt over de
verschillende wijken. Een basis hiervoor is de aanwezigheid van hinderlijke of overlastgevende
groepen. Signalen hierover komen van bewoners, functionarissen (bijv. wijkagenten,
woonconsulenten, jongerenwerkers) en/of wijkorganen. Het wijkjongerenteam dat maandelijks
bijeenkomt beslist hierover. Dit team bestaat uit Alifa, politie en SDM. Jongerenwerkers opereren
vanuit twee wijkteams van Alifa, één voor Oost-Oost en de andere voor Oost-West. De aanpak van
overlastgevende groepen geschiedt door middel van de shortlist methodiek. De beschikbare capaciteit
wordt via de werkwijze van het wijkjongerenteam flexibel en optimaal ingezet. Op grond van de
ervaringen uit voorgaande jaren wordt ook voor 2011 voor een bedrag van € 53.000,- extra
jongerenwerk ingekocht. Dit geld komt uit het z.g. GSB-budget. Hiermee hebben we het de afgelopen
jaren kunnen redden. Of dit zo blijft zal de toekomst leren, want er komen in toenemende mate
signalen binnen die de vraag oproepen of de beschikbare capaciteit nog toereikend is. Dit kwam ook
naar voren tijdens de kooksessie.

De inkoop van kinderwerk wordt afgestemd met andere activiteiten, zoals BASIS, speeltuinwerk en
sportactivering. Het ouderenwerk en migrantenwerk gaat van stedelijk naar stadsdeel over zoals het
nu functioneert. In de loop van 2011 wordt bezien of dit voldoende aansluit bij de behoeften. Zonodig
worden aanpassingen doorgevoerd.

4.1.4 Uitkomsten kooksessie

Aandacht voor voldoende en goed jongerenwerk sprong er over de gehele linie uit. Hoe we met dit
punt omgaan is hiervoor beschreven onder 4.1.2. en bij 4.2 waar de inspanningen per wijk worden
beschreven. Andere algemene punten waren verkeer en het meer betrekken van sportverenigingen en
sportaccommodaties bij de wijk. Op dit laatste punt zijn er al plannen in ontwikkeling met voor het
sportpark Diekman en het sportpark Schreurserve.

Andere punten die tijdens de kooksessie naar voren zijn gebracht, komen aan bod bij de activiteiten
per gebied verderop in dit jaarplan.
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4.1.5 Participatie en wijk- en dorpsraden

Participatie is een speerpunt dat op verschillende plaatsen in de jaarplan aan de orde komt. Allerlei
bewoners en bewonersgroepen geven vorm aan participatie. Een bijzondere groep op het gebied van
participatie wordt gevormd door de wijk- en dorspraden. Het stadsdeel oost telt vijf door B&W erkende
wijk-en dorpsraden, die hun rol kritisch, betrokken en constructief uitvoeren. Hun betekenis voor hun
wijk en dorp is toegenomen en hun bijdrage in de verbinding met de gemeente is belangrijker
geworden. Een punt van aandacht is de vraag of de samenstelling voldoende representatief is en de
doorstroming. Er is regelmatig contact tussen de gemeente en de wijk- en dorpsraden afzonderlijk.
Daarnaast vindt er in oost vier keer per jaar een gezamenlijk overleg plaats met alle vijf de wijk- en
dorpsraden en de gemeente, politie en Ailfa. In maart 2011 wordt er op initiatief van de
stadsdeelwethouder een werkbijeenkomst gehouden met de vijf wijkorganen. Op de agenda staan
onderwerpen als: uitwerking coalitieakkoord en programmabegroting, wijkorganen nieuwe stijl,
doorstroming en wijkbudgetten.

4.1.6 Stadsdeelbeheer

Vanaf 1 januari 2011 gaan de afdelingen Stadsdeelbeheer Noord en Oost samen in de afdeling
Stadsdeelbeheer NoordOost.

Stadsdeelbeheer levert samen met alle betrokkenen in het stadsdeel en gebruikers van de openbare
ruimte een belangrijke bijdrage aan een schone, hele, veilige en aantrekkelijke leefomgeving.
Daarnaast is Stadsdeelbeheer verantwoordelijk voor het afgesproken kwaliteitsniveau voor het
onderhoud en de inrichting van de openbare ruimte. Voor Stadsdeel Oost is het kwaliteitsniveau basis.
Stadsdeelbeheer richt zich op drie pijlers: beheer en onderhoud, inrichting en burgerparticipatie.

In 2011 ligt de prioriteit bij het meer betrekken van bewoners, ondernemers en partners bij het
inrichten, beheren en onderhouden van de openbare ruimte en samen koers uit te zetten in de
openbare ruimte. Dit gaan we doen door samen met bewoners en partners een visie op de openbare
ruimte te maken en dit te vertalen in wijkbeheerplannen. Daarnaast gaan we experimenteren met
zelfwerkzaamheid (door bewoners) en buurtautonomie (bewoners verantwoordelijkheden geven voor
het onderhouden en inrichten van de openbare ruimte).
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4.2 Oost per wijk

4.2.1 Glanerbrug (Glanerveld, Bentveld/Bultserve, S  chipholt/Glanermaten, De Eekmaat, Oikos,
Eilermarke)

Aantal inwoners: 13.262
» Mannen: 6647 (50,1%)
» Vrouwen: 6615 (49,9%)

Gemiddelde leeftijd (jaren): 36,1

Leeftijd 0-14 jaar 15-34 jaar 35-64 jaar 65 jaar en ouder
2.968 3.173 5.610 1.511

% inwoners Glanerbrug per leeftijdscategorie

11%

22%

O 0-14 jaar
| 15-34 jaar
0 35-64 jaar

43% O 65 jaar en ouder

Glanerbrug is één van de drie dorpen van Enschede, maar wel het meest “stedelijke”. Toch is het een
dorp met een eigen identiteit, een grensdorp met dorpse cultuurkenmerken en woonmilieus en
daarmee een interessante woonplek voor ruim 13.000 inwoners. Glanerbrug heeft van oudsher een
pluriform en sterk georganiseerd verenigingsleven. Het dorp telt relatief veel verenigingen en (sport-
)clubs waardoor de saamhorigheid hoog in het vaandel staat. Het plan Eschmarke met
nieuwbouwwijken als Oikos, Eilermarke, Beekveld en 't Schild rondom het dorp Glanerbrug verbinden
het dorp met de stad Enschede.

In 2010 is een start gemaakt met de uitvoering van de Sociale Agenda ‘Ons Glanerbrug’. Medio 2010
is de Brede School Glanerbrug gevormd tussen alle 5 basisscholen. In 2011 wordt deze
samenwerking verder vorm gegeven en versterkt.

De evaluatie van de herinrichting Gronausestraat is in 2010 afgerond. Samen met winkeliers en
bewoners is er op constructieve wijze tot oplossingen gekomen om het gebruik van deze straat te
verbeteren voor alle gebruikers.

In Glanerbrug Zuid is net als in voorgaande jaren extra geinvesteerd. De activiteiten op het Cruyff
Court hebben met ondersteuning van een sportbuurtwerker een extra impuls gekregen. Verder is een
start gemaakt met de voorbereiding voor de bouw van een permanent jongerenonderkomen. Samen
met omwonenden en (toekomstige) gebruikers is er in 2010 overeenstemming bereikt over de plek en
over het globale ontwerp van het nieuwe jongerenonderkomen.

Zowel fysiek als sociaal blijven investeringen noodzakelijk in de aandachtswijk Glanerbrug Zuid en

dan voornamelijk de Ontdekkingsreizigersbuurt en de Muziekbuurt. De sociale problematiek achter de
voordeur is hierin een speerpunt. Er is door de functionarissen en de Dorpsraad Glanerbrug inmiddels
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veel geinvesteerd in het opzetten en in stand houden van netwerken in deze gebieden. In de komende
periode wordt op deze ingeslagen weg verder doorgegaan onder andere met het sociaal plan
Ontdekkingsreizigersbuurt en evaluatie van het gebruik van de buurtflat ‘Kaap de goede Hoop'.

Highlights 2011

» Realisatie nieuw jongerencentrum De Hut
* Opzetten en operationeel maken van een samenwerkingsstructuur voor activiteiten met als

doel gezamenlijke programmering.

* Quick Scan naar mogelijkheden voor toekomstig gebruik en inrichting van sportpark Bultserve;

» Uitvoering Basis053 in combinatie met BOS (Buurt, Onderwijs en Sport) in Glanerbrug-Zuid;

* Impuls voor bewegen en gezondheid door uitvoering van het project ‘Beweeg-Wijs’ en
ontwikkelen van sport- en spelactiviteiten waarin de sportverenigingen participeren en verder
organisaties en instellingen die te maken hebben met bewegen;

» Benutting en versterking van de eigen kracht van Glanerbrug samen met de Dorpsraad en

Domijn;

» Samen met bewoners en ondernemers komen tot een gezamenlijke probleemanalyse en
verkenning van de mogelijke oplossingsrichtingen voor de ontsluiting van de

Eschmarke/Glanerbrug;

» Pilot om verkeersoverlast tegen te gaan bij de St Gerardusschool aan de Kerkstraat.

Sociale Agenda ‘Ons Glanerbrug’
* Behoud voorzieningenniveau:

- Verdere voorbereiding en realisering van een permanent jongerenonderkomen. Na de
bestemmingsplanprocedure kan in de realisatiefase overgegaan worden tot bouwen in het 4e

kwartaal 2011;

» De Brede School Glanerbrug is gevormd in 2010. In 2011 verdere doorvoering en

continuering samenwerking van de vijf basisscholen;

e Stimuleren vrijwilligerswerk;

» Continuering inbedden activiteiten Cruyff Court.

Speerpunten WENS

Verloedering, overlast en huiselijk geweld in de Ontdekkingsreizigersbuurt hetgeen de

leefbaarheid en veiligheid aantast;
»  Drugsproblematiek;

« Jongerenoverlast, drugsoverlast en hondenproblematiek Glanerbeekzone;
» Verkeersonveiligheid aan de Ouverturestraat door hard rijden;
« Jeugdproblematiek, zowel overlast door jongeren ( 0.m. Ouverturestraat, omgeving sporthal

en Bultserve ) als problemen van jongeren.

Glanerbrug
Trekker Planning  Voortgang Toelichting:
Leefbaarheid
Doel: Verbeteren leefbaarheid (sociaal en fysiek).
Zowel in de aanpakwijken als de aandachtswijken zal er Alifa/politie Doorlopend
structureel jongerenwerk ingezet worden plus inzet op
overlastgevende groepen op advies van het jongerenteam Oost.
Aanpak zal plaatsvinden op basis van de shortlist methode in
samenwerking met de politie.
De jongeren hebben tijdens de kooksessie aangegeven ruimere | SDM en Alifa 1° kwartaal

openingstijden te willen van jongerenonderkomen ‘De Hut'. In
overleg met Alifa bepaalt de gemeente/SDM de inzet
jongerenwerk in relatie tot deze wens in combinatie met inzet
combifunctionaris en aanbod (sport)activiteiten.
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Samen met de scholen onderzoeken van de mogelijkheden SDM 2° kwartaal

voor inzet in de komende 3 jaar van een combinatiefunctionaris

ter ondersteuning van activiteiten rondom Cruyff Court en

jongerenruimte in Glanerbrug.

Herstrating rijbaan en trottoir en mogelijkheden tot SDB 3° kwartaal

parkeerplaatsen bekijken Dirk Hartogstraat

Herstrating rijbaan en trottoir en mogelijkheden tot SDB 3° kwartaal

parkeerplaatsen bekijken Jacob Le Mairestraat

Vervanging Asfaltconstructie en trottoirs herstraten SDB 4° kwartaal

Schipholtstraat

Rioolvergroting Kerkstraat en Bultsweg en Lonnekerweg. Start | SDB 3° kwartaal

uitvoering 3° kwartaal

Samenlevingsopbouw

Doel: Versterken van de samenlevingsopbouw en vergroten

van het buurtvermogen.

In de aandachtswijken en aanpakwijken zal er structureel Alifa Doorlopend

wijkwerk worden ingezet. Dit op basis van afspraken tussen

SDM en Alifa.

Extra inzet van instellingen op aandachtswijk Alifa/SDM/ Doorlopend

Ontdekkingsreizigersbuurt. Domijn

Actualiseren van het Sociaal plan (1° en 2° kwartaal, trekker

gemeente)

Evaluatie gebruik buurtflat (1° kwartaal, trekker Domijn)

Als vervolg op de overleggen van 2010 wordt met bewoners en | SDM 4° kwartaal

de jongeren in Glanerbrug-Zuid de verdere voorbereidingen

getroffen van een permanent onderkomen voor jongeren.

Resultaten:

Gezamenlijke programmering afgerond eind 2° kwartaal

Start bouw begin 4° kwartaal

Participatie

Doel: Vergroten van de deelname bij buurt en/of activitei  ten

en voorzieningen.

Afronding van de in te richten ruimte en aanleg hondenrenveld | SDM/Alifa 1° kwartaal

gelegen tussen de Operastraat, Sonatestraat en

Schipholtstraat.

Vanuit Basis053 is het project “Kom op voor jezelf’ gerealiseerd. | Alifa/Gemeente: | Doorlopend

Scholen/Alifa/SES/kinderopvang doen mee aan deze ONS

methodiek. Dit project heeft als doel, het stimuleren en

vergroten van de sociale vaardigheid c.q. weerbaarheid van

kinderen op de basisschool.

Scholen bieden verlengde onderwijstijd om kinderen naar een Alifa Doorlopend

hoger niveau te brengen zodat de instroom naar het middelbaar

onderwijs hoger is. Voor schooltijd pre-teaching en tijdens de

zomervakantie de Zomerschool.

Vanuit Basis053 worden dagelijks activiteiten georganiseerd op | Alifa/Gemeente: | Doorlopend

het gebied van kunst, cultuur en sport, voor 4 — 12 jarigen ONS

aangeboden op de 5 basisscholen in Glanerbrug. Nieuw in 2011

is een workshop techniek en een workshop muziek. Dit wordt 10

keer per jaar aangeboden aan de groepen 7 en 8.

Nieuw traject binnen Basis053: Het opzetten van 2 Alifa/Gemeente: | 1%/3° In samenwerking

themabijeenkomsten voor ouders met als onderwerp gezonde ONS kwartaal met

leefstijl, opvoeding en omgaan met pubers. opvoedondersteu-
ning van Alifa.

Het organiseren van extra bewegingsonderwijs ( MRT) Gemeente:ONS | wekelijks
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Verdere inbedding van structuur ‘Beweegwijs’. Het aanbieden
van sportclinics voor de basisschoolleerlingen onder en na
schooltijd voor de jeugd van 4 t/m 18 jaar in samenwerking met
sportverenigingen.

Gemeente: ONS

4 clinics in
2011

Het verder ontwikkelen van een beweegteam, bestaande uit ,
Beweegwijs, Consulent Sport en Bewegen, onderwijs en Alifa

Gemeente:ONS

doorlopend

Veiligheid

Doel: Bevorderen van de fysieke en sociale veiligheid.

Samen met bewoners en ondernemers komen tot een
gezamenlijke probleemanalyse en verkenning van de mogelijke
oplossingsrichtingen voor de ontsluiting van de
Eschmarke/Glanerbrug. Resultaat: Eind 2e kwartaal rapportage
aan de stadsdeelcommissie.

Gemeente: SO

2% kwartaal

Pilot om verkeersoverlast tegen te gaan rondom school St
Gerardus. Plan van aanpak gereed eind 2° kwartaal. Uitvoering
start na de zomervakantie 2011.

SDM

3% kwartaal

De wijkagent vergroot de bespreekbaarheid en herkenning van
huiselijk geweld door in 2011 voorlichting te gaan geven op
basisscholen in de wijk. Bij alle strafrechtelijke zaken m.b.t.
huiselijk geweld verzorgt de wijkagent binnen 14 dagen
minimaal één nazorggesprek met het slachtoffer;

Politie

Doorlopend

Gerichte aanpak van drugspanden. Bij overlastmeldingen uit de
buurt volgt waar nodig zo spoedig mogelijk een repressieve
actie.

Politie

Doorlopend

Bij dealerpanden gaat de woningcorporatie over tot uitzetting.

Corporaties

Doorlopend

In 2011 vinden 2 grote multidisciplinaire grenscontroles plaats in
Glanerbrug-Zuid in samenwerking met de Duitse politie,
marechaussee en douane.

Politie

2°/14°
kwartaal

Minimaal 1 keer per jaar een controle op AHOJ ( Affichering,
Hoeveelheid, Overlast en verkoop aan Jongeren ) criteria bij
bekende hotspots zoals rondom coffeeshop, smartshop, op
Bultserve, op 't Cruyff Court, dichtbij scholen en op hangplekken
in het Redemptoristenpark

Politie

Doorlopend

Jeugdoverlast aanpakken door de daders uit de anonimiteit te
halen en hierdoor de overlast beheersbaar te maken. Bekende
hotspots krijgen hierbij extra aandacht zoals hangplekken
rondom Bultserve, in de Rondostraat, de Ouverturestraat, bij 't
Cruyff Court en bij basisscholen.

Politie

Doorlopend

De wijkagent geeft bij overlast aan wat nodig is plant hierop
samen met partners activiteiten. Indien noodzakelijk wordt zo
snel als nodig een incidentoverleg gepland via SDM.

Politie/SDM

Doorlopend
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4.2.2 De Eschmarke (Eekmaat-West)

Aantal inwoners: 3303
» Mannen: 1615 (48,9%)
» Vrouwen: 1688 (51,1%)

Gemiddelde leeftijd (jaren): 35,4

Leeftijd 0-14 jaar 15-34 jaar 35-64 jaar 65 jaar en ouder

810 691 1413 389

%inwoners per leeftijdscategorie

12%

25%
O 0-14 jaar

| 15-34 jaar
0 35-64 jaar

42% 21% 0O 65 jaar en ouder

In het zuidelijk deel van het plangebied Eschmarke is de wijkraad Eschmarke-Zuid actief (de buurten
Eekmaat-West en De Leuriks-Oost vormen het werkgebied). In 2010 is met het plaatsen van de
zwevende bruggen de laatste hand gelegd aan de inrichting van de Ecozone. In 2010 zijn alle
voorbereidingen getroffen voor een nieuw kunstwerk op of nabij de rotonde Keppelerdijk/Oostweg. In
2011 wordt een definitieve keuze gemaakt voor een kunstwerk in samenspraak met bewoners.
Buurtinitiatieven krijgen een impuls door de inzet van bewonersbudgetten(Buurt in Actie).

Rondom de Heidevlinder is in 2010 de verdere bebouwing gestart volgens het bouwplan Eschmarke.
De plannen aan de noordkant van de Gronausestraat is in de afgelopen jaren in een lager tempo
gekomen en er bestaat geen vooruitzicht op eventuele versnelling.

De verkeersdruk in het centrumgebied is een terugkerend bespreekpunt tussen gemeente en
gebruikers van het centrumgebied. In 2010 is gestart met de invoering van een
functionarissenoverleg, waarmee een platform wordt gecreéerd om knelpunten te bespreken. De
partijen die bij dit overleg zullen aanschuiven zijn de basisscholen, wijkpolitie, ondernemers, wijkraad
Eschmarke-Zuid, Stadsdeelbeheer en Stadsdeelmanagement en krijgt in 2011 haar vervolg.

Highlights 2011

» Realiseren stedelijk kunstwerk (met bewonersparticipatie) op of nabij de rotonde
Keppelerdijk/Oostweg.

e Realiseren van wijksportvoorziening (skatevoorziening) aan de Ekersdijk

» Pilot om verkeersoverlast tegen te gaan rondom beide scholen in de Eschmarke.

e Samen met bewoners en ondernemers komen tot een gezamenlijke probleemanalyse en
verkenning van de mogelijke oplossingsrichtingen voor de ontsluiting van de
Eschmarke/Glanerbrug

Speerpunten WENS
» Parkeerproblematiek.
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Eschmarke

Trekker Planning Voortgang  Tloelichting:

Leefbaarheid

Doel: Verbeteren leefbaarheid (sociaal en fysiek).

Activiteiten:

Er wordt jongerenwerk ingezet op overlastgevende groepen op | Politie/Alifa | Doorlopend

advies van het jongerenteam Oost. Aanpak zal plaatsvinden op

basis van de shortlistmethode in samenwerking met de politie.

Realisatie van een wijksportvoorziening (skate-voorziening) in SDM/SDB | 2° kwartaal

samenwerking met de jongeren van de wijk op de nieuwe

parkeerplaats aan de Ekersdijk.

Realiseren van een stedelijk kunstwerk op of nabij de rotonde e

Keppelerdijk/Oostweg. SDM 3" kwartaal

Samenlevingsopbouw

Doel: Versterken van de samenlevingsopbouw en vergroten

van het buurtvermogen.

Overleggen Brede School samen met SKE, Wijkraad en de SDM Doorlopend

scholen. Om volledig inzicht te krijgen worden alle partijen m.b.t.

deze wijk betrokken hij het overleg.

Zichtbaar maken en promoten van Buurthuis de Kei zodat ook | Alifa Doorlopend

Eekmaat-West gebruik gaat maken van het buurthuis en de

samenwerking gaat opzoeken.

Extra bewonersbudgetten (gelden WWI) inzetten door middel Projectteam Doorlonend

van Buurt in Actie. BIA P

Het aanbieden van 4 sportclinics i.s.m. sportverenigingen tijdens | Gemeente: Doorlopend Het accent ligt op samen

de lessen bewegingsonderwijs. Het aanbieden van 4 ONS P spelen en sport op

sportclinics voor de doelgroep 12 +. schoolpleinen. Door
middel van inzet
juniorcoaches volgens
het project Beweegwijs
wordt het speelplein ook
als een buurtplein
gebruikt.

Het Beweegteam verder ontwikkelen door bewoners en wijkraad Gemeente: | Doorlonend

meer hierin te betrekken. ) P

ONS

Bewegingsactiviteiten voor de doelgroep 0 — 4 jarigen en Gemeente: | Doorlopend

ouders, frequentie 1 x per maand. In samenwerking met ONS

peuterspeelzalen en kinderdagopvang.

Vanuit Basis053 zal in het kader van het project “Kom op voor Alifa/Geme | Doorlopend

jezelf’ de stuurgroep verder worden ontwikkeld. Hierin ente: ONS

participeren de basisscholen, Alifa, kinderopvang,

tussenschoolse opvang (vrijwilligers) en de wijkraad

Eschmarke-Zuid.

Vanuit Basis053 op het gebied van sport, cultuur, techniek, Alifa Doorlopend

natuur, sociale vaardigheden en opvoedondersteuning projecten
ontwikkelen om de samenwerking van inwoners in de wijk te
stimuleren. Nieuw is de uitbreiding van informatieavonden
opvoedondersteuning
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Veiligheid

Doel: Bevorderen van de fysieke en sociale veiligheid.

Samen met bewoners en ondernemers komen tot een
gezamenlijke probleemanalyse en verkenning van de mogelijke
oplossingsrichtingen voor de ontsluiting van de
Eschmarke/Glanerbrug. Resultaat: Eind 2° kwartaal rapportage
aan de stadsdeelcommissie.

Gemeente:
SO

2° kwartaal

Pilot om verkeersoverlast tegen te gaan rondom beide scholen
in de Eschmarke. Plan van aanpak gereed eind 2° kwartaal.
Uitvoering start na de zomervakantie 2011.

SDM

3% kwartaal

De wijkagent vergroot de bespreekbaarheid en herkenning van
huiselijk geweld door in 2011 voorlichting te gaan geven op
basisscholen in de wijk. Bij alle strafrechtelijke zaken m.b.t.
huiselijk geweld verzorgt de wijkagent binnen 14 dagen
minimaal één nazorggesprek met het slachtoffer;

Politie

Doorlopend

Door middel van wijkschouwen registreert de wijkagent
minimaal 4 x per jaar welke verkeersknelpunten in de woonwijk
Eekmaat-West actueel zijn en koppelt dit binnen 2 weken terug
in het reguliere overleg met functionarissen in de wijk.

Politie

Doorlopend

Bij dealerpanden gaat de woningcorporatie over tot uitzetting.

Corporaties

Doorlopend

De wijkagent geeft bij overlast aan wat nodig is plant hierop
samen met partners activiteiten. Indien noodzakelijk wordt zo
snel als nodig een incidentoverleg gepland via SDM.

Politie/SDM

Doorlopend
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4.2.3 Dolphia

Aantal inwoners: 519
» Mannen: 250 (46,4 %)
» Vrouwen: 291 (53,6 %)

Gemiddelde leeftijd (jaren): 39

Leeftijd 0-14 jaar 15-34 jaar 35-64 jaar 65 jaar en ouder

107 108 228 76

% inwoners Dolphia per leeftijdscategorie

15% 21%

O 0-14 jaar
| 15-34 jaar
0O 35-64 jaar

21% .
0O 65 jaar en ouder

Dolphia is een bijzondere, op zichzelf staande wijk. De betrokkenheid van Dolphianen bij hun wijk is
groot. Dit is met name te zien in de door Dolphianen zelf georganiseerde activiteiten zoals de
straatspeeldag, sinterklaasfeest en kerstmarkt.

Er is een goede afstemming tussen de functionarissen in Dolphia. De samenwerking met de
bewonerscommissie heeft zich in 2010 verder ontwikkeld. Hierbij wordt ingezet op het stimuleren van
activiteiten in het buurthuis De Kei, vrijwilligerswerk en nieuwe buurtinitiatieven (Buurt in actie). Ook
zal het vergroten van de samenwerking tussen buurthuis De Kei en de bewoners / kinderen van de
Eschmarke verder worden doorgezet. Hierbij moet echter worden aangetekend dat dit tot nu toe stroef
verloopt, omdat er een drempel richting Dolphia wordt beleefd. Alle initiatieven en de goede
samenwerking hebben het buurtvermogen van Dolphia vergroot. En daar zal op worden
voortgebouwd.

In 2010 heeft de gemeenteraad een besluit genomen over de gemeentebrede prioritering van
woningbouw. Het plan Eschmarkerveld is hiermee officieel naar achteren verschoven, naar op zijn
vroegst 2015. Dit is enerzijds een tegenvaller voor bewoners van Dolphia, omdat het buurthuis nog
langer buiten de bebouwing ligt en omdat er geen herbouw plaats vindt van de gesloopte woningen.
Anderzijds viel de tegenvaller mee, omdat men het heeft zien aankomen. Ons Huis is in 2010 gestart
met de voorbereidingen voor planmatig onderhoud van Dolphia en dit zal zijn vervolg krijgen in 2011.

Een aandachtspunt in Dolphia blijft het relatief grote aantal huishoudens met achterstanden op
sociaal-maatschappelijke gebied. Om verdere verslechtering te voorkomen gaat er extra aandacht van
de betrokken instellingen naar dit gebied. De basis hiervoor is een sociaal programma.

Highlights 2011
» Uitvoeren van het sociaal programma Dolphia;
* Planmatig onderhoud van woningen door Ons Huis
» Bewonersparticipatie stimuleren en vergroten buurtvermogen door inzet bewonersbudgetten
(Buurt in actie)
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» Vergroting van de betekenis van het buurthuis de Kei voor Dolphia en het stimuleren van
samenwerking tussen buurthuis de Kei en de Eschmarke door middel van activiteiten voor alle

leeftijdscategorieén.

Speerpunten WENS

» Geweld, overlast op straat, burenruzies en huiselijk geweld.

Dolphia

Trekker

Planning

Voortgang

T

oelichting:

Leefbaarheid

Doel: Verbeteren leefbaarheid (sociaal en fysiek).

Zowel in de aanpakwijken als de aandachtswijken zal er
structureel jongerenwerk ingezet worden plus inzet op
overlastgevende groepen op advies van het jongerenteam Oost.
Aanpak zal plaatsvinden op basis van de shortlistmethode in
samenwerking met de politie.

Alifa/Politie

Doorlopend

Werkzaamheden tijdelijk beheer Louis Bothastraat en
Joubertstraat

SDB en
Ons Huis

Doorlopend

Samenlevingsopbouw

Doel: Versterken van de samenlevingsopbouw en vergroten
van het buurtvermogen.

In de aandachtswijken en aanpakwijken zal er structureel
wijkwerk worden ingezet. Op basis van afspraken tussen SDM
en Alifa.

Alifa

Doorlopend

Aanbod van bewegingsonderwijs voor peuters en kleuters, 3 — 6
jaar, 1 x per maand.

Gemeente:
ONS

Doorlopend

Er is een structureel wekelijks aanbod van verschillende
sportactiviteiten na-schooltijd op alle 5 basisscholen in
Glanerbrug.

Gemeente:
ONS

Doorlopend

Verder ontwikkelen van Beweegwijs op de basisscholen
Glanerbrug-Noord en Gerardusschool. Resultaat: Inbedding
schooljaar 2011-2012

Alifa/Geme
ente:ONS

Doorlopend

Aanbieden van 2 thema bijeenkomsten voor ouders met als
onderwerp, gezonde leefstijl, opvoeding en omgaan met peuters
kleuters.

Gemeente:
ONS

Doorlopend

Uitvoeren van het sociaal programma (3° jaar)

SDM

Doorlopend

Participatie

Doel: Vergroten van de deelname bij buurt en/of activiteit  en
en voorzieningen.

De bewonerscommissie Dolphia wordt gestimuleerd een goede
positie te krijgen in de overlegorganen van de gemeente en
partners. Bijvoorbeeld het functionarissenoverleg, overleg met
de stadsdeelmanager enz.

SDM

Doorlopend

Ons Huis gaat de huurdercommissie hauw betrekken bij hun
plannen met Dolphia.

Ons Huis

Doorlopend

Vanuit Basis053 is het project "Kom op voor jezelf" gerealiseerd.
Scholen/Alifa/SES/kinderopvang doen mee aan deze
methodiek. Dit project heeft als doel, het stimuleren en
vergroten van de sociale vaardigheid c.q. weerbaarheid van
kinderen op de basisschool. Bewustwording van de
consequenties van verbale- en non-verbale actie. Realiseren
van blijvende gedragsverandering

Alifa

Doorlopend
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Extra bewonersbudgetten (WW!I) inzetten door middel van Buurt | projectteam | Doorlopend
in Actie. BIA

Vanuit Basis053 op het gebied van sport, cultuur, techniek, Alifa Doorlopend
natuur, sociale vaardigheden en opvoedondersteuning projecten

ontwikkelen om de samenwerking van inwoners in de wijk te

stimuleren. Het gaat vooral om het structureel uitzetten van

activiteiten.

Veiligheid (WENS)

Doel: Bevorderen van de fysieke en sociale veiligheid.

Activiteiten:

Het wijkzorgteam zoekt uit wie procesverstoorders zijn, stelt SMD/Geme | Doorlopend
advies op en gaat over op acties. ente: WZW

De wijkagent vergroot de bespreekbaarheid en herkenning van | Politie Doorlopend
huiselijk geweld door in 2011 voorlichting te gaan geven op de

basisscholen Glanerbrug-Noord en Gerardusschool. Bij alle

strafrechtelijke zaken m.b.t. huiselijk geweld verzorgt de

wijkagent binnen 14 dagen minimaal één nazorggesprek met

het slachtoffer.

Bij de woningtoewijzing wordt bij een kennismakingsgesprek Ons Huis Doorlopend

een checklist en extra aanvullende voorwaarden betrokken. Dit
zorgt er voor dat huurders van Ons Huis kennis kunnen nemen
van de regels rondom wonen met betrekking tot 0.a. overlast,
hennepkweek en zendmasten.
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4.2.4 Sleutelkamp (Woonwagencentrum en Cascade)

Aantal inwoners: 555
» Mannen: 262 (47,2%)
» Vrouwen: 293 (52,8%)

Gemiddelde leeftijd (jaren): 33

Leeftijd 0-14 jaar 15-34 jaar 35-64 jaar 65 jaar en ouder

124 187 200 44

%inwoners Sleutelkamp per leeftijdscategorie

8%

22%

O 0-14 jaar

| 15-34 jaar

0 35-64 jaar

0O 65 jaar en ouder

36%

De wijk Cascade is een vrij nieuwe wijk, waarvan de inrichting is afgerond. Er is al wel een
bewonerscommissie actief. De herinrichting van het woonwagencentrum is in 2010 afgerond op een
pannakooi bij het clubhuis van FC Centrum na. Het centrum is in 2010 overgedragen aan de
Woonplaats en is daarmee een gewone woonwijk geworden. Samen met de bewoners zetten de
Woonplaats en de gemeente zich in om de leefbaarheid op peil te houden. Vanuit het
woonwagencentrum zijn verschillende initiatieven ondernomen voor contacten met Cascade. De
zeskamp in de zomer van 2010 was een succes, er deden ook veel bewoners van Cascade aan mee.
De voetbalvereniging FC Centrum is de enige organisatie in de wijk. Samen met die vereniging
werken de Woonplaats en de gemeente aan de continuiteit van die vereniging, onder meer door onder
de paraplu van die vereniging ook welzijns- en educatieve activiteiten te laten ontplooien.

Highlights 2011
e Versterking en verbreding van de betekenis van FC Centrum
e Aanpak van parkeeroverlast rondom Winterweg en De Sleutelkamp

Speerpunten WENS
» Geisoleerdheid Sleutelkamp woonwagenlocatie
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Woonwagencentrum

Trekker Planning
Leefbaarheid
Doel: Verbeteren leefbaarheid (sociaal en fysiek).
Er wordt jongerenwerk ingezet op overlastgevende groepen op | Politie/Alifa | Doorlopend
advies van het jongerenteam Oost. Aanpak zal plaatsvinden op
basis van de shortlistmethode in samenwerking met de politie.
Aanleg Panna Kooi bij de in 2010 gerealiseerde openbare SDB 1° kwartaal
speelplek.
Extra ondersteuning tot behoud van Sportvereniging FC het SDM + De | Doorlopend
Centrum en stimulering van (welzijns en educatieve) activiteiten | Woonplaats
Aanpak van parkeeroverlast aan de winterweg en De Douane, Doorlopend
Sleutelkamp Politie,

Gemeente:

LO
Winterweg, tussen de Sleutelweg en tot aan de SDB 3° kwartaal

vrachtwagenparkeerplaatsen klinkers vervangen door asfalt en
rijpaan versmallen.




4.2.5 Velve-Lindenhof

Aantal inwoners: 4.074
» Mannen: 2.117 (52%)
» Vrouwen: 1.957 (48%)

Gemiddelde leeftijd (jaren): 37,3

Leeftijd 0-14 jaar 15-34 jaar 35-64 jaar 65 jaar en ouder

664 1.305 1577 528

% inwoners per leeftijdscategorie

13% 16%

O 0-14 jaar

| 15-34 jaar

0O 35-64 jaar

0O 65 jaar en ouder

In 2008 is het Wijkactieplan (WAP) Velve-Lindenhof vastgesteld. Het WAP is opgesteld in het kader
van de prachtwijken (Vogelaarwijken) om gezamenlijk met alle partners de wijk fysiek en sociaal aan
te pakken.

Prioriteiten in het WAP zijn: de sociale aanpak, de aanpak van de woningen van De Woonplaats en
Ons Huis, het hart van de wijk, de herinrichting van de openbare ruimte en duurzame
energievoorzieningen. Het sociale plan staat centraal, want het gaat om de mensen. Kenmerkend
voor dit plan is het uitgangspunt van: “Voor wat, hoort wat” en het baanbrekende experiment met vier
wijkcoaches dat in oktober 2008 van start is gegaan.

Eind 2010 is de sloop van de woningen van De Woonplaats en Ons Huis zo goed als afgerond. Aan
het huidige aantal inwoners in de wijk is ook te zien dat er heel wat woningen zijn gesloopt. Van de
ruim 4.500 naar ruim 4.000 inwoners.

Het jaar 2011 staat in het teken van (duurzame) opbouw: Nieuwe woningen worden gebouwd, zowel
koop- als huurwoningen. De bouw van een deel van de koopwoningen is gerelateerd aan de vereiste
van 50% verkochte woningen, dit is een onzekere factor. Najaar 2010 is het participatietraject met
betrokken organisaties en wijkbewoners gestart rond de bouw van het voorzieningencluster “Hart van
de wijk”. In 2011 zal duidelijk worden hoe het hart van de Wijk eruit komt te zien en zullen de nodige
procedures worden gestart om te kunnen gaan bouwen in 2012.

Eind 2010 kan worden gesteld dat de inzet van de wijkcoaches naar de mening van wijkbewoners en
functionarissen succesvol is. Bewoners voelen zich gekend, de wijkcoaches komen naar hen toe
hetgeen zeer wordt gewaardeerd. Hierdoor bereiken de wijkcoaches meer dan eerder voor mogelijk
werd gehouden. De eerste resultaten van de evaluatie van de Universiteit Twente worden in 2011
verwacht.

Het project Scoren in de wijk met FC Twente is in november 2007 gestart. Het project draait op vier
onderdelen: Sport&beweging, gezondheid, werk en educatie. In 2011 loopt het project nog door en
wordt het geévalueerd.
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Het plan Jeugd en Onderwijs, aangekondigd in het WAP, is vastgesteld en is in 2010 uitgevoerd met
onder andere de komst van een jongerencoach, een combinatiefunctionaris onderwijs/sport en extra
inzet voor BASIS. Ook dit project loopt in 2011 door.

De ondernemerscoach is aan de slag gegaan in de wijk voor en met ondernemers in de wijk, en Buurt
in Actie heeft diverse leuke ideeén voortgebracht die zijn uitgevoerd zoals extra bankjes in het
Velveplantsoen, bloembakken in de wijk, buurtfeestjes, Sinterklaasfeest, diverse activiteiten voor
senioren en een historisch boek over de wijk.

Lastig punt voor een deel van de wijk is de toekomstige bestemming van de Oosterkerk (bewoning
door mensen met een verslavingsverleden). Bewoners hebben dit ook duidelijk kenbaar gemaakt.

Na een intensieve dialoog met de bewoners medio 2010 heeft de gemeenteraad opnieuw alles
afgewogen en besloten medewerking te blijven verlenen aan de beoogde bestemming van de
Oosterkerk. De gemeenteraad is akkoord gegaan met een wijziging in het bestemmingsplan hiertoe.

Tot slot is er ingezet in 2009 en 2010 op de 5 grootste ergernissen van de bewoners. Er is een
buurtconciérge aangesteld, er is via het SDM extra ingezet op jongerenwerk en met het Plan Jeugd en
Onderwijs is een extra jongerencoach aangesteld. Er wordt via Scoren in de Wijk en ook via de
combifunctionaris extra ingezet op sport en beweging, de wijkcoaches zijn aan de slag en er wordt
extra ingezet op handhaving.

Zoals in paragraaf 4.1 al aangegeven gaan we in Velve-Lindenhof in 2011 een nieuwe fase in, een
fase van opbouw waarbij de wijk voor de oude én de nieuwe bewoners steeds meer een wijk wordt
waar het goed wonen is.

Er is voor deze wijk geen aparte Sociale Agenda opgesteld omdat er al een integraal plan ligt, het Wijk
Actieplan.

Highlights 2011

» Verdere uitvoering van het Wijk Actie Plan (WAP). Centraal daarin staan de uitvoering van het
ambitieuze sociaal plan, renovatie en nieuwbouw van de ruim 300 woningen van de
Woonplaats en van de woningen van Ons Huis, de ontwerp- en voorbereidingsfase van het
Hart van de Wijk, afronding ontwerp Lage Bothofstraat;

» Uitvoering van BASIS 053 en het vorm geven aan de verdere inhoudelijke ontwikkeling van de
Brede School met de scholen de Lipper en de Kubus en met andere partijen. De Brede
School is onderdeel van het Hart van de Wijk;

e Tweede jaar uitvoering plan voor Jeugd en Onderwijs als onderdeel van het WAP;

e Buurtin Actie laatste jaar (met het jaar 2012 erbij waarin de middelen van 2011 nog
kunnen worden uitgegeven);

* Inzet op participatie, 0.a.: Activiteiten kinderwijkraad, met jongeren vormgeven aan het
jeugdhonk in het Hart van de Wijk, inzet digitale dorpspomp, samenwerking met de
verbroederingscommissie (een stichting in wording ontstaan door een enthousiast
groepje bewoners, dus nieuw kader);

« Blijvende aandacht voor handhaving in de wijk;

Speerpunten WENS
* Geweld en overlast op straat, burenruzies en huiselijk geweld,;
» Jeugd en gezinsproblematiek;
» Drugspandenproblematiek.
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Velve-Lindenhof

Trekker

Planning

Voortgang

Toelichting:

Leefbaarheid

Doel: Verbeteren leefbaarheid (sociaal en fysiek).

Zowel in de aanpakwijken als de aandachtswijken wordt er
structureel jongerenwerk ingezet. Daarnaast inzet op

overlastgevende groepen op advies van het jongerenteam Oost.

Aanpak zal plaatsvinden op basis van de shortlistmethode in
samenwerking met de politie

Politie/Alifa

Doorlopend

Inzet
jongerenwerk in
de hele wijk
vanuit het
buurthuis
Galvani

De jongeren hebben tijdens de kooksessie aangegeven ruimere
openingstijden te willen van Galvani/jongerensoos. In overleg
met Alifa bepaalt de gemeente/SDM de inzet jongerenwerk in
relatie tot deze wens in combinatie met inzet combifunctionaris
en aanbod (sport)activiteiten.

SDM/Alifa

1° kwartaal

Hart van de Wijk / Brede school. Overgang naar
voorbereidingsfase.

Woonplaats, Ons
Huis en

gemeente:Opgroeien

/
Ontwikkelen (0&0)

2% kwartaal

Sloop, nieuwbouw c.g. renovatie van ca 400 woningen . In
2011 is de sloop afgerond en wordt gestart met de bouw

De Woonplaats en
Ons Huis

Doorlopend

De grootste sociale problemen zijn het relatief lage
opleidingsniveau en het verhoudingsgewijs hoge gebruik van
uitkeringen. Met alle betrokken partijen is in het kader van het
WAP een sociaal programma ontwikkeld, met name gericht op
activering (werk) en scholing. Baanbrekend daarin zijn de
aanstelling van wijkcoaches in het najaar van 2008. Het motto
van het plan is “voor wat hoort wat”.

In 2011 worden de resultaten zichtbaar. Dit zijn:
- resultaten inzet wijkcoaches;

- resultaten actieplan werk en economie en inzet
ondernemerscoach;

Scholen bieden verlengde onderwijstijd om kinderen naar een
hoger niveau te brengen zodat de instroom naar het middelbaar
onderwijs hoger is. Voor schooltijd pre-teaching en tijdens de
zomervakantie de Zomerschool.

Gemeente:WZW

gemeente: O&O

4° kwartaal
1° kwartaal

Schoolweken
en laatste
week in de
zomervakantie

Uitvoering actieplan jeugd en onderwijs: doorlopend
- inzet jongerencoach
- inzet combifunctionaris
(met voetbalver. Phenix en basisscholen) Alifa
- Inzet opvoedingsondersteuning op projectbasis van 2 | Gemeente: O&O
jaar achter de voordeur door het Loes aan Huis
project. De ouderkamer (huiskamer) in de basisschool | Alifa/Jeugd&gezin/
de Lipper voor alle ouders en opvoeders uit de wijk om | Loesloket
daar laagdrempelig met ouders, opvoeders en
professionals van gedachten te wisselen over
opvoeden. Verder worden er thema'’s aangeboden op
vraag van de bezoekers.
- Oke-huis: start gezamenlijk aanbod
peuterspeelzaal/kinderopvang.
Activiteiten Scoren in de wijk met FC Twente: FCTwente / SDM / doorlopend

- Sport en gezondheid: o0.a. wijkvoetbaltoernooi, Fittest
en cursus ROC.

- Organiseren van Kleuter en Peutersportdagen en het
aanbieden van verschillende sportactiviteiten, voor de
gehele wijk

De Woonplaats
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- Scoren met werk: Langdurig werklozen een individueel
en groepstraject aanbieden om te activeren.

- Scoren door scholing: Ondersteunen
schooltijdverlenging en acties om laaggeletterdheid
tegen te gaan.

- Scoren door participatie: Ondersteunen bij
participatietrajecten indien meerwaarde aanwezig.

Aantal speel/sportvoorzieningen Openbare Ruimte voor jonge
kinderen en voor jongeren wordt in kaart gebracht en daar waar
nodig en mogelijk wordt samen met kinderen (kinderwijkraad)
en jongeren bepaald welke voorziening wordt gerealiseerd. De
wens voor een Cruyffcourt in de wijk wordt meegenomen in dit
traject.

SDM/De Woonplaats

4° kwartaal

Lage Bothofterrein. Een programma vaststellen voor wonen,
werken en voorzieningen. Overgang van definitiefase naar
ontwerpfase.

De Woonplaats

2% kwartaal

Asfalt vervangen door klinkers aan de Marthalaan tussen
Oostveenweg en Oliemolensingel.

SDB

3% kwartaal

Rioolvergroting Snelliusstraat, tussen Van Leeuwenhoekstraat
en de Lipperkerkstraat

SDB

4° kwartaal

Samenlevingsopbouw

Doel: Versterken van de samenlevingsopbouw en vergroten
van het buurtvermogen.

In de aandachtswijken en aanpakwijken wordt er structureel
wijkwerk ingezet op basis van afspraken tussen Alifa en SDM.

Alifa

Doorlopend

Het beweegteam bestaande uit, consulent Sport en
Bewegen,combinatiefunctionaris, SES, Alifa organiseren in
overleg sportactiviteiten voor de jeugd.

Gemeente:ONS

doorlopend

Het aanbieden van sportclinics voor de basisschoolleerlingen
onder en na schooltijd voor de jeugd van 4 t/m 18 jaar in
samenwerking met sportverenigingen.

Het aanbieden van Peuter en Kleutersportactiviteiten in het
kader van de Gezonde Leefstijl.

Het organiseren van Thema bijeenkomsten voor ouders van
peuters en kleuters met als thema gezondheid. gezonde
Leefstijl.

Gemeente:ONS

6 clinics in
2011

3in het jaar

Mede mogelijk maken van het realiseren van een
buurtrestaurant door Het Schip voor bewoners met weinig
sociale binding door jongeren met problemen.

Gemeente:SDM,
't Schip

Opening 1°
kwartaal

Brede School: Gezamenlijke visieontwikkeling op de brede
school. Vragen als : “Waar gaan we samen voor en welke weg
willen we bewandelen?” worden dit jaar beantwoord en
vastgelegd in een brede schooldocument.

Alifa

2% kwartaal

Participatie

Doel: Vergroten van de deelname bij buurt en/of activitei  ten
en voorzieningen.

Alifa verzorgt laagdrempelige praktische opvoedkundige
bijeenkomsten voor ouders, zoals ouder-kindochtenden en
activiteiten vanuit de peuterspeelzalen.

Alifa

Doorlopend

BASIS053: Kom op voor jezelf project (sociaal emotionele
ontwikkeling) krijgt extra aandacht: weerbaarheidstraining voor
groepen 7, veilige school en uitrollen in de wijk. Jongerenwerk
krijgt hierin een specifieke rol.

Alifa

doorlopend

Kinderwijkraad in de wijk. De kinderwijkraad behartigt de
belangen van de kinderen en voert enkele activiteiten uit. Wordt
ook betrokken bij planvoorbereiding zoals Hart van de Wijk.

Alifa

doorlopend
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In samenwerking met bewoners en de gemeente wordt vanuit SDM Doorlopend

de wetenschap een onderzoek uitgevoerd (ook in Leiden en

Hengelo), naar de wijze van participatie bij een burgerinitiatief .

Het burgerinitiatief is in deze wijk de opzet van een

buurtmuseum. Universiteit Twente is hierbij betrokken.

BASIS053: De werkgroepen van de brede school( Sport en Alifa 1° kwartaal

gezonde leefstijl, Sociaal emotionele ontwikkeling, Kunst en ontwikkeld,

cultuur, ICT en techniek en 0-4 jarigen) gaan gezamenlijk een uitvoering

activiteitenprogramma ontwikkelen en uitvoeren. doorlopend

BASIS053: Er komt een gezamenlijk jaarprogramma voor Alifa 1° kwartaal

opvoedondersteunende activiteiten, in samenwerking met de ontwikkeld,

Ouderkamer. uitvoering
doorlopend

Voortzetting Buurt in Actie. Projectteam Gehele jaar

Buurt in Actie

Veiligheid

Doel: Bevorderen van de fysieke en sociale veiligheid.

Aanpak van drugs/overlastpanden; (Hard)drugspanden die Politie/SDB Doorlopend

overlast veroorzaken dienen zoveel mogelijk binnen 3 maanden

strafrechtelijk te worden aangepakt. Hennepkwekerijen worden

zoveel mogelijk binnen 4 a 5 weken aangepakt. Is een

strafrechtelijk onderzoek niet opportuun, dan treed de wijkagent

op om de overlast beheersbaar te houden (samen met zijn

netwerkpartners).

De wijkagent vergroot de bespreekbaarheid en de herkenning Politie Doorlopend

van huiselijk geweld door ook in 2011 voorlichting te gaan

geven op basisscholen in de wijk. Bij alle strafrechtelijke zaken

m.b.t. huiselijk geweld verzorgt de wijkagent binnen 14 dagen

minimaal één nazorggesprek met het slachtoffer.

Verkeerscontroles/snelheidsmeting inzetten in overleg met Politie Doorlopend

SDM/wijkraad, 4 controles per jaar.

Minimaal 1 integrale handhavingcontrole op ( drugs )overlast Politie/SDB Doorlopend

vanuit kamerverhuurbedrijven/pensions.

Is strafrechtelijk optreden niet opportuun, dan treedt de Politie Doorlopend

wijkagent (i.0.m. netwerkpartners ) op om overlast beheersbaar

te houden.

Extra inzet op veiligheid rond nieuwbouwprojecten. Politie Doorlopend

De wijkagent geeft bij overlast aan wat nodig is plant hierop Politie/SDM Doorlopend

samen met partners activiteiten. Indien noodzakelijk wordt zo
snel als nodig een incidentoverleg gepland via SDM.
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4.2.6 Zuid-Oost ( Hogeland Zuid, Varvik-Diekman, Wo  oldrik, De Leuriks )

Aantal inwoners: 7205
» Mannen: 3577 (49,6%)
» Vrouwen: 3628 (50,4%)

Gemiddelde leeftijd (jaren): 39,7

Leeftijd 0-14 jaar 15-34 jaar 35-64 jaar 65 jaar en ouder

1.319 1.606 3.157 1.123

% inwoners Zuid-Oost per leeftijdscategorie

16% 18%
m 0-14 jaar
m 15-34 jaar
-~ 0 35-64 jaar
° 0 65 jaar en ouder
44%

Binnen het werkgebied van de wijkraad Zuid-Oost zijn verschillende buurten gelegen. De buurt Varvik
Diekman bestaat uit Diekman Noord (het meest kwetsbare gebied) en de nieuwe wijk Diekman Es.
Het Hogeland is een typische middenklasse wijk, waar het overwegend prettig wonen is. Het Wooldrik
en de Leuriks zijn wijken met overwegend woningen in het dure segment.

De buurt Diekman Noord is een aandachtsgebied. Vanuit het functionarissenoverleg is een analyse
gemaakt van de buurt en mede op verzoek van de wijkraad is een bewonersonderzoek uitgevoerd.
Vanuit deze analyse en de sociale problematiek die hier speelt is besloten buurtgericht
maatschappelijk werk in te zetten vanuit de SMD. Tevens is gestart met het POWER centrum, waarbij
langdurig werklozen uit de wijk diensten/activiteiten aanbieden in de wijk.

De Rots van Alifa en 't Schip hebben hun intrek genomen in het nieuwe gebouw op het
Diekmanterrein en draaien volop. Ook is het buitenbad aangelegd en is begonnen met Starworld. In
2011 zal een start gemaakt worden met het plein en daarnaast wordt op het Diekmanterrein gekeken
naar de mogelijkheid om een gezondheidshoes op te richten. De verschillende partijen hebben reeds
de intentieverklaring om het gezondheidshoes te realiseren ondertekend.

In 2011 zal ook een begin gemaakt worden met het versterken van de samenwerking op het
Diekmanterrein en met het organiseren van wijkactiviteiten door de verenigingen op het Diekman.
Hierbij zal ook de mogelijke inzet van een combifunctionaris voor de sportverenigingen, school en
speeltuin onderzocht worden.

In het kader van het wijkverkeersplan wordt onderzocht of de fietspaden langs de Zuid
Esmarkerrondweg vervroegd aangelegd kunnen worden.

Highlights 2011
» Uitvoering buurtgericht maatschappelijk werk in Diekman Noord.
» Samenwerking versterken tussen de organisaties op het Diekmanterrein en wijkactiviteiten
organiseren samen met de verenigingen.
e Buurtin Actie Hogeland Zuid.
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Sociale agenda

» Versterken van de samenwerking op het Diekmanterrein en het ondersteunen van het
organiseren van wijkactiviteiten door de verschillende sportverenigingen.

» Ondersteunen opzetten gezondheidshoes Diekman.

Speerpunten WENS

» Verkeersproblematiek in Hogeland en Diekman, mogelijk toekomstige verkeersproblematiek

Scholingsboulevard.

» Dreigende verloedering in roodbouw van Diekman door sociale problematiek en

jeugdproblematiek.

» Verkeersveiligheid fietsers Scholingsboulevard, van Deinselaan en Zuid-Esmarkerrondweg.

Zuid-Oost
Trekker Planning Yoortgang | Toelichting:
Leefbaarheid
Doel: Verbeteren leefbaarheid (sociaal en fysiek).
Zowel in de aanpakwijken als de aandachtswijken zal er Alifa/politie Doorlopend Inzet jongerenwerk bij:
structureel jongerenwerk ingezet worden. Daarnaast is er inzet omgeving Speeltuin 't
op overlastgevende groepen op advies van het jongerenteam Varvik en sportpark
Oost. Aanpak zal plaatsvinden op basis van de shortlist Diekman in samenwerking
methode in samenwerking met de politie. met de Mast
Uitvoeren van plan van aanpak voor de buurt Diekman Noord SDM Doorlopend
dat is opgesteld door de deelnemers aan het
functionarissenoverleg (3° jaar).
Extra inzet op sociale problematiek Diekman Noord d.m.v. SDM Doorlopend
buurtgericht maatschappelijk werk. Plan van aanpak is gereed
in het 2° kwartaal.
Afronding bouw 12 appartementen binnen oude schoolgebouw | Gemeente: 2° kwartaal
en een nieuw appartementencomplex met 4 appartementen SO
voor begeleid wonen aan de Daalweg.
Ondersteunen opzetten gezondheidshoes Diekman (sociale Gemeente: Doorlopend
agenda) WzW
Aanleg plein Diekmanterrein Gemeente: 3% kwartaal
SO
Uitvoering herinrichting Kuipersdijk SDB 3% kwartaal
Kunstwerken toevoegen aan het Wooldrikspark. 15 kwartaal SDM 1° kwartaal
ontwerp kunstwerk uitgekozen.
Energiebesparingsproject in de Halmaherastraat De 1° kwartaal
Woonplaats
Start wijkbeheersplan voor de wijk Zuid-Oost SDB 2° kwartaal
Aanleg kunstgrasveld Celsiusstraat. SDB 2° kwartaal
Rioolvergroting Rechterlaan, Tegelerweg, Wooldrikshoekweg en | SDB 4% kwartaall
de Lammertsweg.
Samenlevingsopbouw
Doel: Versterken van de samenlevingsopbouw en vergroten
van het buurtvermogen.
Diensten aanbieden aan de wijk Diekman Noord door het WzW Doorlopend

POWERcentrum.
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In de aandachtswijken en aanpakwijken zal er structureel Alifa Doorlopend
wijkwerk worden ingezet. Op basis van afspraken tussen SDM
en Alifa.
Het organiseren van wijksportdag i.s.m. de sportverenigingen , | Gemeente: 2% kwartaal
op het Diekman ONS
Het aanbieden van sportkennismakingsactiviteiten/ clinics Gemeente: Doorlopend
tijdens en naschool in samenwerking met sportverenigingen ONS en Alifa
(leeftijd 4 -18jaar).
Het organiseren van peuter en kleutersportactiviteiten en Gemeente: Doorlopend
themabijeenkomsten (1x per kwartaal) voor de ouders in het ONS en Alifa
kader van gezonde-leefstijl
Mogelijkheden combifunctionaris voor Diekman uitzoeken en Gemeente: 1°
inzetten voor sportverenigingen, school en speeltuin. ONS/SDM kwartaal
Participatie
Doel: Vergroten van de deelname bij buurt en/of activitei  ten
en voorzieningen.
Inzet Buurt in Actie in Hogeland Zuid Projectteam | Doorlopend
Startbijeenkomst 1° kwartaal en vorming projectteam uiterlijk 2° | BIA
kwartaal.
Vanuit Basis053 op het gebied van sport, cultuur, techniek, Alifa Doorlopend
natuur, sociale vaardigheden en opvoedondersteuning projecten
ontwikkelen om de samenwerking van inwoners in de wijk te
stimuleren.
Het gaat vooral om het structureel uitzetten van activiteiten.
Inzet combifunctionaris kunst en cultuur door en voor Basis 053- | Scholen + Doorlopend Open Atelier (2x per week
rijk in de wijk. Rijksmuseum aanbod) wordt nog verder
uitgebreid.

Vanaf januari 2011 gaat OBS ‘t Wooldrik meedoen aan de Alifa + school | 3° kwartaal
Brede School Rijk in de Wijk. Het komende half jaar zal dit vorm
gaan krijgen zodat in het schooljaar 2011-2012 er een definitief
plan staat.
Veiligheid
Doel: Bevorderen van de fysieke en sociale veiligheid.
Overeengekomen maatregelen uitvoeren om overlast in Wijkraad, 2° kwartaal
Wooldrikspark tegen te gaan. Voor de zomervakantie extra Politie, SDB
handhavingacties. en SDM
De wijkagent vergroot de bespreekbaarheid en de herkenning Politie Doorlopend
van huiselijk geweld door ook in 2011 voorlichting te gaan
geven op basisscholen in de wijk. Bij alle strafrechtelijke zaken
m.b.t. huiselijk geweld verzorgt de wijkagent binnen 14 dagen
minimaal één nazorggesprek met het slachtoffer.
Vervolg uitvoering van wijkverkeersplan o.a. Gemeente:

- Mogelijkheid bekijken vervroegd aanleggen fietspaden SO 2¢ wartaal

Zuid Esmarkerrondweg
- Mogelijkheden onderzoeken parkeerproblematiek Stedelijke 3° kwartaal
tegengaan van busjes in de wijk. werkgroep

Verkeerscontroles/snelheidsmeting inzetten in overleg met Politie Doorlopend
SDM/wijkraad. 4 keer per jaar wijkgerichte verkeerscontroles
De wijkagent geeft bij overlast aan wat nodig is plant hierop Politie/SDM | Doorlopend
samen met partners activiteiten. Indien noodzakelijk wordt zo
shel als nodig een incidentoverleg gepland via SDM.
Drugsoverlast tegengaan op het Sportpark Diekman en in de Politie Doorlopend

omliggende wijk Diekman Noord
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4.2.7 Ribbelt, Stokhorst, Schreurserve, park Stokho  rst

Aantal inwoners: 8.809
» Mannen: 4.306 (48,9%)
» Vrouwen: 4.503 (51,1%)

Gemiddelde leeftijd (jaren): 40,9

Leeftijd 0-14 jaar 15-34 jaar 35-64 jaar 65 jaar en ouder

1.505 1.994 3.846 1.464

% inwoners per leeftijdscategorie

17% 17%

O 0-14 jaar
| 15-34 jaar
23% O 35-64 jaar

0O 65 jaar en ouder

43%

De wijken in Ribbelt-Stokhorst zijn zeer divers. Het Ribbelt is een middenklasse wijk evenals het Park
Stokhorst, zij het in een wat hoger segment. Het Stokhorst is een wijk met woningen in het dure en
topsegment. De leefbaarheid wordt doorgaans als goed beleefd, zij het dat bewoners in met name de
wijk Schreurserve en in mindere mate in Park Stokhorst de wijk “achteruit” vinden gaan.
Schreurserve is een aandachtswijk omdat het een kwetsbaar gebied is vanwege het relatief grote
aantal goedkope woningen en de grote aantallen verhuisbewegingen. Er is de nodige problematiek
achter de voordeur. Er zijn de afgelopen jaren actieve bewonersorganisaties ontstaan en er is een
aantal activiteiten ontwikkeld. Speelplekken zijn aangelegd en voortuinen zijn opgeknapt. Eind 2008 is
een pilot gestart waarbij buurtgericht maatschappelijk werk is ingezet van de Stichting
Maatschappelijke Dienstverlening Enschede-Haaksbergen (SMD-EH) in de buurt Geraniumstraat en
omgeving. We kunnen na 2 jaar stellen dat dit een positief effect heeft gehad. De buurt is meer
ontsloten, bewoners weten beter de weg naar hulpverlening te vinden. De pilot wordt in 2011 nog
voortgezet, zij het met minder formatie.

In 2009 is het Sociaal Plan Schreurserve vastgesteld voor de komende paar jaar en is de uitvoering
van het plan gestart, met name gericht op noaberschap, jeugd, handhaving en leefbaarheid. Er is op
het terrein van Vosta een ruimte gehuurd door Alifa voor de jongeren. Deze wordt begin 2011 in
samenwerking met De Woonplaats en gemeente omgebouwd tot jeugdhonk.

De sportverenigingen in het sportpark willen vitale sportverenigingen zijn en hebben de handen
ineengeslagen om gezamenlijk buitenschoolse sportactiviteiten te organiseren in samenwerking met
de gemeente/sportactivering. Hiermee is in 2010 gestart.

Voorbereidingen zijn gestart voor een wijksportvoorziening bij Vosta in het sportpark voor de jeugd 12-
plus en ouderen en er wordt onderzocht of er een wandelpad door het sportpark kan worden
aangelegd. Doel is om de wijksportvoorziening in 2011 te realiseren.

Domijn heeft in 2009 een woonwensenonderzoek uitgevoerd en op basis van deze bevindingen heeft
Domijn in 2010 besloten om haar woningen in het gebied Geraniumstraat en omgeving te renoveren
(Plan Flora Domijn). De renovatiewerkzaamheden starten het vierde kwartaal van 2011 en nemen
twee tot drie jaar in beslag. Bewoners hebben het komende jaar de tijd om de nodige voorbereidingen
te treffen.
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Er is een grootschalige reconstructie van het winkelcentrum Stokhorst in voorbereiding. Begin 2011
wordt gestart met de eerste fase van dit voor dit deel van de stad zeer belangrijke project. Belangrijk
omdat het oude winkelcentrum zienderogen in kwaliteit achteruitgaat en omdat er een grote behoefte
is aan woningen voor senioren. Mede door het vertrek van enkele middenstanders is de kwaliteit van
het bestaande winkelcentrum achteruitgegaan. Ook in 2010 is met gezamenlijke inspanning van
ondernemers, projectontwikkelaar en gemeente het aanzien van het huidige winkelcentrum zoveel
mogelijk aangepakt en wordt deze inzet ook in 2011 gehandhaafd.

In 2009 is de Sociale Agenda samen met bewoners opgesteld en door de gemeenteraad in december
vastgesteld.

Highlights 2011

Samen met alle partners verder investeren in de leefbaarheid en veiligheid in Schreurserve op
basis van het sociaal plan, met name gericht op noaberschap, jeugd, handhaving en
leefbaarheid. O.a. met inzet van buurtgericht maatschappelijk werk, opzetten wijkdiensten met
inzet van ZZP-ers voor wijkbewoners zonder werk;

Renovatieplan Flora Domijn: ingrijpende renovatie van 195 woningen in de Geraniumstraat en
omgeving;

Start met de realisatie van de eerste fase van de renovatie en herinrichting van het
winkelcentrum Stokhorst;

Verder uitbouwen van de samenwerking tussen de sportverenigingen op sportpark
Schreurserve met buitenschoolse sportactiviteiten (vitale sportverenigingen). Ook wordt een
wijksportvoorziening gerealiseerd op het terrein van voetbalvereniging Vosta in samenwerking
met jongeren, ouderen, omwonenden, sportverenigingen, Alifa,

Woningcorporaties, wijkraad en gemeente;

Samenwerking tot stand brengen tussen de basisscholen in deze wijk met inzet van de
regisseur Brede School (Alifa).

Sociale Agenda

Herstructurering Winkelcentrum Stokhorst met daarbij aandacht voor behoud van verspreiding
van voorzieningen in heel Ribbelt-Stokhorst vanwege de sociale kwaliteit
(ontmoetingsfunctie).

Zo veel mogelijk multifunctioneel gebruik nastreven en bevorderen van ontmoetingslocaties
zoals De Kom, 't Volbert en sportvoorzieningen.

Nieuwe welzijnsarrangementen tot stand brengen tussen wijkraad, zorginstellingen,
sportverenigingen en Alifa. In 2011 worden arrangementen voorbereid met sportvoorzieningen
(vitale sportverenigingen), Ariéns zorgpalet en Livio.

Plannen voor cultuurparticipatie worden in 2011 uitgewerkt, bij animo onder jongeren wordt
een graffitiproject in het winkelcentrum Stokhorst voorbereid en uitgevoerd.

Speerpunten WENS

Dreigende verloedering met als gevolg aantasting van leefbaarheid en veiligheid, met name
bepaalde straten in Schreurserve;

Verkeersveiligheid op de Floraparkstraat en de Kotkampweg, vooral problemen bij het
brengen en halen van de kinderen ( gedrag );

Overlast door jongeren bij Stokhorstschool, winkelcentrum Stokhorst, Sportpark Schreurserve;
Verbeteren van fysieke omstandigheden bij het winkelcentrum.
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Ribbelt-Stokhorst

Trekker Planning Yoortgang | Toelichting:

Leefbaarheid

Doel: Verbeteren leefbaarheid (sociaal en fysiek).

Zowel in de aanpakwijken als de aandachtswijken wordt er Politie/Alifa Doorlopend Inzet jongerenwerk

structureel jongerenwerk ingezet. Daarnaast inzet op op de volgende

overlastgevende groepen op advies van het jongerenteam Oost. plekken:

Aanpak zal plaatsvinden op basis van de shortlistmethode in Schreurserve, bij

samenwerking met de politie. sportvelden,
Winkelcentrum
Stokhorst

Onder andere tijdens de kooksessie in 2010 is aangegeven SDM / Alifa 1° kwartaal

door wijkraad, raadsleden en functionarissen dat inzet van meer

uren jongerenwerk wenselijk is. In overleg met Alifa

wordt door SDM Oost bepaald welke inzet nodig is, ook in

relatie tot inzet voor sportactiviteiten.

Plan Flora Domijn: renovatie van 195 woningen in Domijn doorlopend

Schreurserve, traject is gestart in 2010.

Start bouw winkelcentrum Stokhorst. Gemeente: 1° kwartaal

SO

Start herinrichting openbare ruimte bij de TVVS tennisvereniging | Gemeente: 1° kwartaal Voorbereidingsfase

m.b.t. voorzieningen voor jeugd rondom het winkelcentrum. SO heeft meer tijd
gevraagd dan
voorzien, planning
is daarom herzien

Herinrichting Oosterstraat, tussen de Oliemolensingel en de SDB 3° kwartaal

Oostveenweg

Opzetten en realiseren van een Graffitiproject in het Alifa 2° kwartaal Indien hier animo

winkelcentrum Stokhorst in het kader van cultuurparticipatie, voor is onder

In samenwerking met wijkraad en Alifa. jongeren

Samenlevingsopbouw

Doel: Versterken van de samenlevingsopbouw en vergroten

van het buurtvermogen.

In de aandachtswijken en aanpakwijken wordt er structureel Alifa Doorlopend Met name inzet in

wijkwerk ingezet op basis van afspraken tussen Alifa en SDM. Schreurserve

Het komen tot een structurele samenwerking tussen de Gemeente: ONS Doorlopend

sportverenigingen en de wijk, het opzetten van gezamenlijke

sportactiviteiten voor de wijkbewoners. (vitale)

Het aanbieden van naschoolsesportactiviteiten voor de Sportverenigingen 2 act. per

leerlingen van de basisscholen /ONS week

Inzet buurtgericht maatschappelijk werk in de buurt SMD Doorlopend Betreft een pilot tot

Geraniumstraat en omgeving in Schreurserve. 1-1-2012,
gebaseerd op de
presentietheorie

Verdere samenwerking tussen de basisscholen in de wijk Alifa doorlopend Eerste gesprekken

uitmondend in een Brede School. Dit jaar wordt de hebben

samenwerking versterkt tot een Brede School-samenwerking. plaatsgevonden.

Doelstellingen Dagarrangementen 2010 zijn opgenomen in plan | Alifa doorlopend

BASIS 053 van basisschool Paus Joannes, SKE en Alifa.
Hiervoor is subsidie toegekend. Het betreft Brede School-
activiteiten (voor, tussen en naschoolse activiteiten)
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Participatie

Doel: Vergroten van de deelname bij buurt en/of activitei  ten
en voorzieningen.

Uitvoering activiteiten Sociaal Plan Schreurserve (inzet op Gemeente: SDM Doorlopend
jeugd, opvoeding, noaberschap en handhaving).

Het opzetten van sportclinics voor 12+ in samenwerking met Gemeente: ONS, 4 clinics in
omringende sportorganisaties en jongerenwerk. Alifa 2011

Het aanbieden van sportclinics voor de basisschoolleerlingen Gemeente: ONS 4 clinics in
onder en na schooltijd. 2011
Veiligheid

Doel: Bevorderen van de fysieke en sociale veiligheid.

De wijkagent geeft bij overlast adviezen, stuurt en neemt deel Politie Doorlopend
aan het betreffende overleg.

De wijkagent vergroot de bespreekbaarheid en de herkenning Politie Doorlopend
van huiselijk geweld door ook in 2011 voorlichting te gaan

geven op basisscholen in de wijk. Bij alle strafrechtelijke zaken

m.b.t. huiselijk geweld verzorgt de wijkagent binnen 14 dagen

minimaal één nazorggesprek met het slachtoffer.

Verkeerscontroles/snelheidsmeting inzetten in overleg met Politie Doorlopend
SDM/wijkraad, 4 maal per jaar.

Extra inzet op veiligheid rond nieuwbouwprojecten Politie Doorlopend
De wijkagent geeft bij overlast aan wat nodig is plant hierop Politie/SDM Doorlopend

samen met partners activiteiten. Indien noodzakelijk wordt zo
snel als nodig een incidentoverleg gepland via SDM.
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4.2.8 Buitengebied + Euregio

Aantal inwoners: 754
» Mannen: 390 (51,7%)
» Vrouwen: 364 (48,3%)
Gemiddelde leeftijd (jaren): 41,8

Leeftijd 0-14 jaar 15-34 jaar 35-64 jaar b5 jaar en  ouder

122 154 352 126

% inwoners Buitengebied + Euregio per
leeftijdscategorie

17% 16%

O 0-14 jaar

B 15-34 jaar

20% O 35-64 jaar

0O 65 jaar en ouder

47%

Het stadsdeel Oost heeft een groot en landschappelijk fraai buitengebied met diverse waardevolle
delen. In het herinrichtingsplan Enschede - Noord wordt de uitvoering gestart met het in stadsdeel
Oost gelegen gebied. Tot 2018 vinden tal van investeringen plaats, zoals de aanleg van wandel- en
fietspaden, aanpassing van beektracés, inrichting nieuwe natuur en kavelruiling. In totaal een
investering in dit deel van het buitengebied van ca € 2.462.140,-. Ook in de stadsrand is reeds in 2009
een begin gemaakt met de werkzaamheden om invulling te geven aan het Rondje Enschede. Eind
september 2009 is deze bijzondere recreatieve fiets- en wandelroute van 42 kilometer rondom de stad
officieel in gebruik genomen. Het rondje moet naast een recreatieve ook een economisch
versterkende functie hebben voor de stadsrand. De gemeente stimuleert langs het rondje mensen om
met leuke plannen te komen.

Verder gaat de natuurontwikkeling op de landgoederen rondom de Hoge Boekel nog steeds door en
veranderen landbouwgronden in natuurterreinen. De gemeente is actief betrokken bij al deze plannen.
Het Euregio Bedrijvenpark ligt tegen de rand van het buitengebied aan, er zijn op dit industrieterrein
klachten gekomen over met name parkeeroverlast van vrachtwagens.

Highlights 2011
» Onderzoek naar uitbreiding van parkeerplaatsen op het Euregio bedrijventerrein.
e Voortzetting van de werkzaamheden van de landinrichting in het buitengebied en vooral ook
de stadsrand;
« Activeren van de fiets en wandelroutes,d.m.v. organiseren van activiteiten voor alle leeftijden,
gezin, ouderen,jeugd i.s.m. sportverenigingen en andere organisaties.

Speerpunten WENS
» Sluipverkeer op Schukkinkweg, Lonnekerweg, Hoge Boekelerweg;
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Buitengebied

Trekker Planning VYoortgang | Toelichting:

Leefbaarheid
Doel: Verbeteren leefbaarheid (sociaal en fysiek).
Verdere uitvoering van de landinrichting ten noorden van Gemeente: | Jaarschijf
Glanerbrug. LO 2010,

Doorlopend

tot 2018
Vermindering van parkeeroverlast door met name SDB 2° kwartaal

vrachtwagens. Maken plan van aanpak. Gereed eind 2°
kwartaal.
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| Afkortingenlijst

BASIS053
BGF
BIA

DV

EW:

LO
MARAP
MORS
MPG
ONS
ROC
SDB
SDM
SGW
SMD
SO
WAP
WENS
wzw
ZZP-er

: Brede Actieve Scholen in de Stadsdelen

: Beleidsgestuurde financiering

: Buurt in Actie

: Programma Dienstverlening

: Programma Economie en Werk

: Programma Leefomgeving

: Managementrapportage

: Manager Openbare Ruimte Stadsdelen

: Multi Probleem Gezinnen

: Programma Opgroeien en Ontwikkelen, Natuureducatie en Sport
: Regionale Opleidingen Centrum

: Stadsdeelbeheer

. Stadsdeelmanagement

: Stadsdeelgewijs werken

: Stichting Maatschappelijke Dienstverlening

: Programma Stedelijke Ontwikkeling

: Wijkactieplan

: Wijkveiligheid Enschede

: Programma Wijkontwikkeling, Zorg en Welzijn
: Zelfstandige (ondernemer) zonder personeel
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